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SAVMBUTANREKTOR

Bismillahirrahmanirrahim

Tiada henti kami sampaikan puji syukur ke hadirat Allah SWT atas
segala limpahan rahmat dan karuniaNya, sehingga kami dapat
menyampaikan Laporan Tahunan Tahun 2014 sebagai bentuk
pertanggungjawaban kami sebagai pimpinan. Selama satu tahun,
kami telah berupaya mencurahkan segenap pikiran, waktu, dan
tenaga untuk pengembangan lembaga.

Terima kasih yang sebesar-besarnya kami sampaikan atas segala
dukungan segenap tenaga pendidik dan kependidikan serta
kelompok-kelompok kerja dan seluruh pengurus lembaga
kemahasiswaan dan para mahasiswa yang telah melaksanakan
tugas-tugasnya dengan penuh tanggungjawab, amanah, dan

Prof. Dr. H. Muhibbin, M.Ag.  dedikasi.
Rektor

Berkat dukungan dan kerjasama serta kerja keras dari semua pihak,
mulai dari jajaran pimpinan di tingkat Universitas, Fakultas,
Pascasarjana, Biro dan Lembaga/Unit di UIN Walisongo, sehingga
kita dapat meraih kemajauan yang signifikan di tahun 2014,
terutama terwujudnya cita-cita lembaga yang sudah lama menjadi
impian bersama, yaitu beralihnya status dari IAIN menjadi UIN
Walisongo.

Penghargaan yang setinggi-tingginya dan ucapan terima kasih
yang sebesar-besarnya juga kami sampaikan kepada Presiden R],
Menteri Agama RI beserta seluruh jajarannya, Menteri Pendidikan
dan Kebudayaan beserta jajarannya, Menteri Pemberdayaan
Aparatur Negara RI, Kementerian Keuangan RI, Badan Pemeriksa
Keuangan Negara, Badan Perencanaan Pembangunan Nasional,
Direktorat Jenderal Anggaran, Badan Pengawasan Keuangan dan
Pembangunan, Inspektorat Jenderal, Direktorat Jenderal Pendidikan
Islam, dan Direktorat Pendidikan Tinggi Agama Islam, Direktorat
Jenderal Pendidikan Tinggi, Gubernur Jawa Tengah beserta
jajarannya, Walikota/Bupati dan SKPD di wilayah Jawa Tengah atas
dukungan yang diberikan kepada UIN Walisongo.

Ucapan terima kasih juga kami sampaikan kepada para tokoh, para
kiai dan ulama, serta kepada semua pihak yang tidak bisa kami
sebutkan satu-persatu, yang telah peduli dan memberikan
kontribusi terhadap perkembangan UIN Walisongo Semarang
mendapatkan imbalan sebaik-baiknya dari Allah SWT.

Kami menyadari bahwa di tengah tercapainya prestasi, tentunya
masih terdapat kekurangan dan kelemahan. Oleh karena itu pada
kesempatan yang baik ini, kami mengharapkan adanya masukan
dan koreksi dari Bapak/Ibu/Saudara untuk peningkatan di masa
mendatang. Pada akhirnya marilah kita senantiasa menjadikan UIN
Walisongo sebagai ladang ibadah kita bersama dengan pengabdian
tinggi demi kejayaan lembaga, agama, nusa dan bangsa.

Prof. Dr. H. Muhibbin, M.Ag.
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—, VISI, MISI DAN TUJUAN

VISI

Universitas Islam Riset Terdepan Berbasis pada Kesatuan Iimu
Pengetahuan untuk Kemanusiaan dan Peradaban

MISI

1.

Menyelenggarakan pendidikan dan pengajaran IPTEKS berbasis
kesatuan ilmu pengetahuan untuk menghasilkan lulusan professional
dan berakhlak al-karimah;

. Meningkatkan kualitas penelitian untuk kepentingan Islam,

ilmu dan masyarakat;

. Menyelenggarakan pengabdian yang bermanfaat untuk pengembangan

masyarakat;

. Menggali, mengembangkan dan menerapkan nilai-nilai kearifan lokal;
. Mengembangkan kerjasama dengan berbagai lembaga dalam skala

regional, nasional, dan internasional;

. Mewujudkan tata pengelolaan kelembagaan professional berstandar

internasional.

TUJUAN

1.

2.

Melahirkan lulusan yang memiliki kapasitas akademik dan profesional
dengan keluhuran budi yang mampu menerapkan dan mengembangkan
kesatuan ilmu pengetahuan;

Mengembangkan riset dan pengabdian kepada masyarakat yang
kontributif bagi peningkatan kualitas kehidupan masyarakat dalam
beragama, berbangsa dan bernegara.



Rektor :
Prof. Dr. H. Muhibbin, M.Ag

Wakil Rektor
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Prof. Dr. H. Muhibbin, M.Ag

Wakil Rektor
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Dr. H. Ruswan, MA

Wakil Rektor
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PENGEMBANGAN AKADE

A. Sistem Penyelenggaraan Pendidikan

Penyelenggaraan pendidikan di Universitas Islam
Negeri (UIN) Walisongo pada Tahun 2014 yang
saat itu masih IAIN Walisongo menggunakan
SistemKredit Semester dilaksanakan melalui
kegiatan perkuliahan, seminar, diskusi,
symposium, lokakarya, praktikum, kuliah kerja,
dan lain-lain. Penyelenggaraan pendidikan
program sarjana dan diploma diatur dalam
Pedoman Akademik (keputusan Rektor nomer
13 tahun 2012yang diperbarui dengan Peraturan
Rektor nomor 25 tahun 2014). Sedangkan
penyelenggaraan program pendidikan, magister
dan doktor, diatur tersendiri meskipun
semuanya menggunakan Sistem Kredit
Semester.

B. Jenis Program Pendidikan

Berdasar Peraturan Menteri Agama Republik
Indonesia Nomor 17 Tahun 2013 jo. Peraturan
Menteri Agama Republik Indonesia Nomor 82
Tahun 2013 tentang Perubahan Organisasi dan
tata Kerja Institut Agama Islam Negeri
Walisongo, maka Universitas Islam Negeri
Walisongo menyelenggarakan beberapa
program pendidikan yang meliputi:

1. Program Doktor (S3) dan Program Magister
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(S.2) dikelola oleh Pascasarjana.

Pascasarjana Universitas Islam Negeri Walisongo
di tahun 2014 masih melaksanakan Program
Doktor (S3), dengan membuka program Studi
Islam dan Program Magister (S2), dengan
membuka program IImu Falak dan Ilmu Agama
Islam dengan 4 konsentrasi, yaitu Pendidikan
Islam, Hukum Islam, Etika Islam/ Tasawuf serta
IImu Dakwah/ Komunikasi Islam.

-.‘:\ ; r

i S
MIK

Kemudian pada perkembangannya, turunlah ijin
dari Diktis Kementerian Agama untuk membuka
12 Program Studi untuk Magister (S2), dan satu
Program Studi untuk jenjang Doktor (S3).

Program Studi untuk Magister (S.2), yaitu :
. StudiIslam

Komunikasi dan Penyiaran Islam
Bimbingan dan Penyuluhan Islam
Hukum Tata Negara

Hukum Keluarga

Ilmu Al-Qur'an dan Tafsir

IImu Hadits

Ekonomi Syari'ah

Pendidikan Agama Islam
Manajemen Pendidikan Islam
IImu Tasawuf

Ilmu Falak (Astronomi)

TATITSDQ TSP ONTW

Sedangkangkan Program Studi untuk Doktor
(S.3), yaitu Studi Islam. Adapun penerimaan
mahasiswa untuk prodi-prodi tersebut di atas
dilakukan pada tahun 2015.

Disamping itu Pascasarjana juga mengelola
program khusus untuk Guru Pendidikan Agama
Islam Madrasah Tsanawiyah bekerjasama
dengan Direktorat Madrasah dan Pendidikan
Agama dan Direktorat Pendidikan Agama Islam
di Sekolah (PAIS) Kementerian Agama sejak
tahun 2006 hingga sekarang.

. Program sarjana (S1) reguler, dikelola oleh

Fakultas:

1) Fakultas Ilmu Tarbiyah dan Keguruan, terdiri dari

10 program studi, yaitu Pendidikan Agama
Islam, Pendidikan Bahasa Arab, Kependidikan
Islam, Pendidikan Bahasa Inggris, Pendidikan
Matematika, Pendidikan Fisika, Pendidikan Kimia,
Pendidikan Biologi, Pendidikan Guru Madrasah




Ibtidaiyah (PGMI), Pendidikan Guru Rauddhatul
Athfal (PGRA).

Dalam pelaksanaanya, perkuliahan pada FITK
dibedakan antara mahasiswa reguler dengan
mahasiswa non reguler. Mahasiswa reguler
dilaksanakan pada Senin-Jum'at, jam 07.00
sampai dengan 20.40 WIB (tujuh jam
perkuliahan per hari), dikarenakan ruang kelas
yang tersedia tidak mencukupi, sedangkan
perkuliahan mahasiswa non reguler, yakni
Program Dual Mode System (DMS) dan Program
Kualifikasi S1 Guru RA/Madrasah
dilaksnakanpadaJum'at-Ahad.

Disamping perkuliahan di kampus, juga kuliah 2)
praktikum berupa PPL dan KKN. PPL Semester
Genap tahun Akademik 2013-2014 dilaksanakan
pada 27 Januari- 22 Maret 2014, dan PPL pada
Semester Gasal tahun Akademik 2014-2015
dilaksanakan pada 11 Agustus-4 Oktober 2014.
Sedangkan PPL pada program Non Reguler

seperti Program Kualifikasi Guru RA/ Madrasah

an DMS waktunya lebih singkat. Program DMS

Keputusan Rektor dengan pola perkuliahan di
kampus dan praktikum berupa PPL, KKL dan
KKN.

Praktek Pengalaman Lapangan (PPL) Semester
Genap 2013/2014 dilaksanakan mulai tanggal
14 sampai dengan 28 Maret 2013 diikuti 61
mahasiswa dengan materi :

« Sertifikasi Wakaf dan Perkawinan di KUA
Kecamatan Ngaliyan

 Praktek Peradilan di Pengadilan Agama
Semarang

 Praktek Peradilan di Pengadilan Negeri
Semarang

Sedangkan PPL Semester Gasal tahun

2014/2015 dilaksanakan mulai tanggal 8 sampai

dengan 26 September 2014, diikuti 115 peserta

dengan materi:

+ Proses Perkawinan di KUA Kecaman Ngaliyan

- Sertifikasi Wakaf di KUA Kecamatan Tugu

» Praktek Peradilan di Pengadilan Agama
Semarang

+ Praktek Peradilan di Pengadilan Negeri
Semarang

PENGEMBANGAN AKADEMIK

dilaksanakan pada Semester Genap
TahunAkademik 2013-2014 yaitutanggal 10-22
Maret 2014

Adapun PPL untuk Program Pendidikan Profesi
Guru (PPG) dilaksanakan pada tanggal 5 Agustus
— 30 September 2014. Pelaksanaan PPLK
program tersebut menyatu dengan pelaksanaan
PTK.

Sedangkan untuk pelaksanaan Kuliah Kerja
Nyata (KKN) sebagai bentuk pengabdian Institut
kepada masyarakat dikoordinir oleh Lembaga
Pengabdian Pada Masyarakat (LPPM).

Fakultas Syariah, terdiri dari 4 Program studi,
yaitu Hukum Perdata Islam (Ahwal al-
Syakhsyiyah), Hukum Pidana dan Politik Islam
(Jinayah-Siyasah, Hukum Ekonomi Islam
(Muamalah) dan IImu Falak.

Pelaksanaan perkuliah di Fakultas Syariah
dilaksanan dengan menggunakan sistem
semester sebagaimana yang diatur dalam

Adapun Kuliah Kerja Lapangan (KKL) Semester
Genap 2013/2014 dilaksanakan pada tanggal 1
sampai dengan 30 April 2014, dengan Jumlah
peserta 100 mahasiswa bertempat di :

« BI Wilayah Semarang

Mahkamah Agung Jakarta

Institut Muamalah

Makamah Konstitusi

Komite Pemberantasan Korupsi

Sedangkan KKL Semester Gasal 2014/2015
dilaksanakanpada tanggal 10 sampai dengan 15
Nopember 2014, dengan jumlah peserta 150
mahasiswa bertempat di :

MahkamahAgung RI,

DPR R],

BOSCHA Bandung,

Museum BI,

KementerianKeuangan

Untuk pelaksanaan Kuliah Kerja Nyata (KKN)
mengikuti jadwaldari Lembaga Pengabdian
kepada Masyarakat (LPPM), yakni KKN pada
Semester Genap 2013/2014 diikuti oleh 154
mahasiswa dan dilaksanakan bulan Mei sampai

LAPORAN REKTOR TAHUN 2014 n



PENGEMBANGAN AKADEMIK

3)

dengan Juni 2013, sedangkan KKN pada
Semester Gasal 2014/2015 dilaksanakan pada
September sampai dengan Desember 2014
diikutioleh 67 mahasiswa.

Fakultas Dakwah dan Komunikasi, terdiri dari 4
Program Studi, yaitu Bimbingan dan Penyuluhan
Islam (BPI), Komunikasi dan Penyiaran Islam
(KPI), Manajemen Dakwah (MD), dan
Pengembangan Masyarakat Islam(PMI).

4)

Disampingmelaksnakan kegiatan akademik di
kampus, Fakultas Dakwah dan Komunikasi juga
melaksanakan praktek lapangan,yaitu untuk
mahasiswa jurusan KPI dilakukan di surat kabar
Wawasan, Harian Sindo, Jateng Pos, Semarang
Pos, Penerbit Rizki Putra, RRI Semarang, TVRI
Semarang, TV Borobudur/Kompas TV, Pro TV,
TV-KU, Radio Citra Kendal, Radio Suara Kendal,
Radio DAIS MAJT.

Mahasiswa jurusan BPI melaksanakan PPL minor
di Lembaga Pemasyarakatan Kedungpane,
Lembaga Pemasyarakatan Wanita Bulu, Panti
Rehabilitasi Sosial Pamardi Puta Mandiri Pucang
Gading, Rumah Sakit Islam Sultan Agung,
Rumah Sakit Roemani, RS Dr. Adhiyatma
Semarang, Panti Wreda harapan Ibu Berngin
Nagaliyan, Panti Asuhan Darul Khadlonah, Panti
Asuhan Al-Hikmah.

Sedangkan mahasiswa jurusan Metodologi
Dakwah melaksanakan PPL minor di Kanwil
Kemenag Jateng untuk ikut memandu
pelaksanaan ibadah haji, Kantor Kementerian
Agama Kota Semarang, Kantor Kementerian
Agama Kabupaten Kendal, dan Kantor Kemenag
Kabupaten Semarang.

Adapun pelaksanaan Kuliah Kerja lapangan (KKL)
pada Tahun 2014 Mahasiswa program regular
dari 3 (tiga) jurusan, yaitu KPI, BPI dan MD. KKL
dilaksanakan di Surabaya dan Bali dengan Lokasi
KKL Mayor di Pondok Pesantren Bali Bina InsaniT
abanan Bali, sedangkan KKL minor dilaksanakan

"

di RSI Jemursari Surabaya, Panti Rehabilitasi
Sosial Anak Wonorejo Surabaya, Badan
Pemberdayaan Masyarakat dan Keluarga
Berencana Kota Surabaya, UDSF Surabaya,
Redaksi JawaPos Surabaya dan Kementerian
Agama Kota Surabaya.

Fakultas Ushuluddin, terdiri dari 4 Program
Studi, yaitu Aqidah Filsafat, Perbandingan
Agama, Tafsir Hadits, Tasawuf dan Psikoterapi.

Fakultas Ushuluddin pada semester gasal
2014/2015 membuka kelas reguler dan khusus.
Kelas reguler ialah kelas yang perkuliahanya
menggunakan bahasa Indonesia, sedangakan
kelas khusus kelas-kelas yang dalam
perkuliahannya menggunakan Bahasa Arab dan
Bahasa Inggris. Kelas ini diberlakukan bagi
mahasiswa baru sejak angkatan 2005. Tujuan
dari kelas-kelas ini ialah agar mahasiswa dapat
berkomunikasi dengan bahasa Arab dan bahasa
Inggris sehingga mereka tidak akan kesulitan
ketika menghadapi teks-teks ilmiah yang ditulis
dalam Bahasa Arab dan Inggris tersebut.

Untuk Jenis kuliah praktikum, Fakultas
Ushuluddin menggunakan Kuliah Kerja
Lapangan (KKL), Praktik Pengalaman Lapangan
(PPL) dan Kuliah Kerja Nyata (KKN).

Pada semester genap tahun akademik
2013/2014 Mahasiswa Jurusan Agidah dan
Filsafat melaksanakan PPL di pilar PKBI, jl.
Jembawan Semarang, Mahasiswa Jurusan Tafsir
dan Hadis melaksanakan di Pondok Pesantren
al-Hadi, Girikusumo, Mranggen, Demak.
Mahasiswa Jurusan Perbandingan Agama
melaksanakan PPL di FKUB Kota Semarang.
Mahasiswa Jurusan Tasawuf dan Psikoterapi
melaksanakan PPL di beberapa sekolah dan
majelis ta'lim di Kodia Semarang.

Sedangkan kegiatan KKN Fakultas Ushuluddin
diikuti 180 mahasiswa yang berlokasi di daerah
Kabupaten Rembang.
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Sedangkan untuk semester ganjil tahun
akademik 2014/2015, mahasiswa Jurusan Aqgidah
dan Filsafat melaksanakan PPL di pilar PKBI jl.
Jembawan Semarang. Mahasiswa Jurusan Tafsir
dan Hadis melaksanakan di Pondok Pesantren
al-Hadi, Girikusumo, Mranggen, Demak.
Mahasiswa Jurusan Perbandingan Agama
melaksanakan PPL di FKUB Kota Semarang.
Mahasiswa Jurusan Tasawuf dan Psikoterapi
melaksanakan PPL di beberapa sekolah dan
majelis ta'lim di Kodia Semarang.

Sedangkan kegiatan KKN diikuti 73 mahasiswa
yang berlokasi di daerah Kabupaten Batang.

Adapun lokasi KKL adalah di Pondok Pesantren
As Shiddigiyah Denpasar, Bali dan Kampung
Muslim Wanasari, Bali, sedangkan PPL
dilaksanakan oleh masing-masing Jurusan
karena masing-masing Jurusan memiliki
kekhasan sendiri-sendiri.

Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam, pada tahun
2014 membuka 2 Program studi, yaitu Ekonomi
Islam (EI) dan D.3 Perbankan Syrai'ah. Kemudian
pada perkembangannya dengan turunnya ijin
dari Diktis Kementerian Agama, maka Program
Studi pada Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam
ditambah dua, yaitu :S.1 Perbankan Syari'ah dan
Akuntansi Syari'ah, dan untuk penerimaan
mahasiswa pada prodi tersebut dilakukan pada
tahun 2015.

Disamping sistem perkuliah reguler di kampus,
Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam juga
melaksanakan kuliah praktikum dalam bentuk
Kuliah Kerja Nyata (KKN), Kuliah kerja Lapangan
(KKL) dan Praktek Kerja Lapangan (PKL).

Untuk program KKN, Semester Genap
2013/2014 berlokasi di kabupaten Semarang
diikuti oleh 128 mahasiswa, dilakasanakan pada

bulan April s/d Mei 2014,sedangkanpada
Semester Gasal 2014/2015 dilaksanakandi
KabupatenBatangdandiikutioleh25.

Sedangkan Kuliah Kerja Lapangan (KKL)
Semester Genap 2013/2014 dilaksanakan pada
tanggal 22 s/d 25 April 2014, sejumlah 152
mahasiswa, di beberapa tempat antara lain :

« OtoritasJasaKeuangan (OJK) Jakarta.

+ Museum Bank Indonesia (BI) Jakarta.

« Saung Wira Bogor

+ Cibaduyut Bandung

Adapun KKL program D3 PBS dilaksanakan pada
13 s/d 15 Oktober 2014, diikutioleh 153
mahasiswa dengan beberapa tempat kunjungan
antara lain :
« BMT BinaUmat Sejahtera Lasem Jawa Tengah
« BMT Usaha gabungan terpadu Sidogiri
Pasuruan Jawa Timur
« CV Bromo Asro Probolinggo Jawa Timur
« Bank Indonesia Bali
Workshop Kewirausahaan di Mister Kuta

Disampingitu, juga dilaksnakan magang yang
diikuti sejumlah 111 mahasiswa, di beberapa
Lembaga Keuangan Bank dan Non Bank di
Wilayah Jawa Tengah, yaitu :

« Bank Syariah (16 Bank) diantaranya : BRI
Syariah, BSM, BNI Syariah, Bank Mega
Syariah, Bank Permata Syariah, Bank Jateng
Syariah, BPRS Saka Dana Mulia, BPRS Binama,
BPRS Artha Surya Barokah, BPRS Asad Alif,
BPRS Ben Salamah, dlI.

» Lembaga Keuangan Non Bank (23) antara lain
: BMT SMNU, BMT BUM Tegal, BMT Mitra
Sejahtera Batang, BMT Artha Madina Banyu
Putih, BMT Muamalah Limpung, BMT Ar-
rohmah Gringsing, BMT Walisongo, BMT
Marhamah Wonosobo, BMT Giri Mulia Kudus,
BUS Lasem, dll.

LAPORAN REKTOR TAHUN 2014
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C. Akreditasi

Untuk memperoleh pengakuan akademis terhadap kualitas program pendidikan, Universitas Islam
Negeri Walisongo telah mengajukan akreditasi program studi kepada Badan Akreditasi Nasional
Perguruan Tinggi (BAN PT) Kementerian Pendidikan Nasional. Sampai tahun 2014, peringkat akreditasi
yang diperoleh oleh masing-masing program studi adalah sebagai berikut:

25/02/2016

Komunikasi Penyiaran Islam S1 048/BAN-PT/AK-XIII/S1/11/2011 A

Bimbingan dan Penyuluhan Islam S1 036/BAN-PT/AK-XIII/S1/1/2011 A 07/01/2016
Manajemen Dakwah S1 468/SK/BAN-PT/Akred/S/X11/2014 A 14/12/2019
IImu Agama Islam S2 005/SK/BAN-PT/Akred/M/1/2015 A 01/09/2020
Pengkajian Islam S3 008/BAN-PT/Ak-X/S3/VIIl/2011 B 12/08/2016
IImu Falak S2 238/SK/BAN-PT/Ak-XI/M/X1/2013 B 22/10/2018
Ekonomi Islam S1 387/SK/BAN-PT/Akred/S/X/2014 B 01/10/2019
Hukum Ekonomi Islam (Mu'amalah) S1 030/SK/BAN-PT/Ak-XIII/S1/X1/2010 B 02/12/2015
Hukum Keluarga (AhwalSyakhshiyah) S1 217/SK/BAN-PT/Ak-XVI/S/X/2013 A 26/10/2018
Hukum Pidana Politik Islam (Jinayah-Siyasah) | S1 237/SK/BAN-PT/Ak-XVI/S/X1/2013 A 22/10/2018
Perbankan Syari'ah D3 004/SK/BAN-PT/Ak-X/Dpl-I1I/VI/2010 B 11/06/2015
Kependidikan Islam S1 016/SK/BAN-PT/Ak-XIV/S1/VII/2011 B 28/07/2016
Pendidikan Agama Islam S1 164/SK/BAN-PT/Ak-XVI/S/VIII/2013 B 03/08/2018
Pendidikan Bahasa Arab S1 217/SK/BAN-PT/Ak-XVI/S/X/2013 B 26/10/2018
Pendidikan Guru MI (PGMI) S1 002/BAN-PT/Ak-XIV/S1/V/2011 C 13/05/2016
Tadris Bahasa Inggris S1 192/SK/BAN-PT/Ak-XVI/S/IX/2013 B 21/09/2018
Tadris Biologi S1 192/SK/BAN-PT/Ak-XVI/S/1X/2013 C 19/10/2018
Tadris Fisika S1 192/SK/BAN-PT/Ak-XVI/S/1X/2013 B 23/09/2018
Tadris Kimia S1 211/SK/BAN-PT/Ak-XVI/S/X/2013 B 19/10/2018
Tadris Matematika S1 044/SK/BAN-PT/Akred/S/1/2014 B 24/01/2019
Akidah dan Filsafat S1 447/SK/BAN-PT/Akred/S/X1/2014 B 14/11/2019
Perbandingan Agama S1 192/SK/BAN-PT/Ak-XV1/S/1X/2013 B 21/09/2018
Tafsir Hadits S1 462/SK/BAN-PT/Akred/S/X11/2014 A 07/12/2019
Tasawuf dan Psikoterapi S1 020/BAN-PT/Ak-XIII/S1/X/2010 B 08/10/2015
Pengembangan Masyarakat Islam S1 2870 TAHUN 2012 C | Menungguhasil BAN-PT
IImu Falak S1 176/SK/BAN-PT/Akred/S/V1/2014 B 18/06/2019
PGRA S1 3657 Tahun 2014

Data Peringkat Akreditasi Program Studi

D. Jumlah Peminat

Pendaftaran calon mahasiswa baru UIN Walisongo pada tahun 2014 dilakukan melaluil ima jalur yang
terbagi dalam tiga pelaksana, yakni dua jalur dilaksanakan oleh Kementerian Agama berupa SPAN-
PTAIN (Jalur Prestasi) dan UM-PTAIN (jalur ujian tulis), sedangkan dua jalur yang dilaksanakan oleh
Kementerian Pendidikan adalah SNMPTN (jalur prestasi) dan SBMPTN (Jalur tulis).

Adapun untuk jalur mandiri dilaksanakan oleh Universitas Islam Negeri Walisongo sendiri. Secara
gelobal dapat dilihat pada grafik berikut ini :

0 U [ 0

1 IImuTarbiyah dan Keguruan 10.129 1422 962
2 Syariah 1.620 943 558
3 Dakwah dan Komunikasi 1.539 874 479
4 Ushuluddin 799 696 327
5 Ekonomi dan Bisnis Islam 3.285 723 454
JUMLAH 17.372 4.658 2.780

Data Jumlah Pendaftar / Peminat S1 dan D3
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Jumlah Pendaftar/ Peminat Jumlah Yang Diterima

= FITK BFITK
HFS EFS
B FDK B FDK
mFU = FU
# FEBI
= FEBI
Grafik Prosentase Pendaftar Mahasiswa Baru Grafik Prosentase Pendaftar yang diterima
Jenjang S1 dan D3 tahun 2014 jenjang S1 dan D3 2014
Jml Pendaftar/ Peminat
Pendaftar yang Registrasi
= Doktor Reguler
B FITK
B FS m Doktor Beasiswa
B EDK Kemenag
EFU 5
m Magister
= FEBI Repguler
. . . . . B Magister
Grafik prosentase pendaftar yang registrasi Grafik Prosentase Pendaftar/ Peminat  geaciswa
Jenjang S1 dan D3 2014 Jenjang S2 dan S3 Tahun 2014 {khusus)
1. Doktor Reguler 31 16
2. Doktor Beasiswa Kemenag 96 20
3. Magister Reguler 121 104
4. Magister Beasiswa (khusus) 5 4
JUMLAH 253 144

Data Jumlah Pendaftar/ Peminat Jenjang S2 & S3 Tahun 2014 sebelum Registrasi
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E. Jumlah Mahasiswa Baru

Jumlah mahasiswa Universitas Islam Negeri
Walisongo pada tahun 2014 mengalami
peningkatan dibandingkan dengan tahun
sebelumnya. Adapun jumlah mahasiswa baru
Universitas Islam Negeri Walisongo pada tahun
2014 adalah sebagai berikut:

NO FAKULTAS/PROGRAM JUMLAH
1 | Ilmu Tarbiyah dan Keguruan 962
2 | Syariah 558
3 | Dakwah dan Komunikasi 479
4 | Ushuluddin 327
5 | Ekonomi dan Bisnis Islam 454
6 | Pascasarjana 140
JUMLAH TOTAL 2.920

Data jumlah mahasiswa baru tahun 2014 setelah registrasi

F. Jumlah Mahasiswa Terdaftar

Secara keseluruhan jumlah mahasiswa Universitas
Islam Negeri Walisongo yang terdaftar pada
tahun 2014 adalah 11.840 mahasiswa. Secara rinci
dapatdilihat padatabel berikut:

B o

e LN

Jml. Mahasiswa Baru 2014

FITK

FS
B FDK
mFU
FEEI
PS

Grafik Prosentase Jumlah mahasiswa baru tahun 2014

NO PROGRAM JUMLAH

1 Mahasiswa Baru Angkatan Tahun 2014 2.920

2 Mahasiswa Angkatan Tahun 2008 s/d 2013 7.017

3 Mahasiswa Kualifikasi 253

4 Mahasiswa Dual Mode Sistem (DMS) 1.220

5 Mahasiswa Program Profesi Guru (PPG) 89

6 Mahasiswa CUTI 13

7 Program Magister 283

8 Program Doktor 175
JUMLAH 11.970

Data Jumlah mahasiswa Semester Gasal tahun akademik 2014/2015

G. Perkuliahan

Peningkatan kualitas perkuliahan ditunjang
dengan multimedia yang terhubung dengan
internet dan intranet, serta LCD yang dikemas
dalam smart class. Di samping itu, peralatan
yang cukup canggih yang ada di laboratorium
(Micro Teaching Fakultas Ilmu Tarbiyah dan
Keguruan, Laboratorim Dakwah Fakultas Dakwah
dan Komunikasi, Laboratorium Komputer dan
Falak Fakultas Syariah, Laboratorium Psikoterapi
Fakultas Ushuluddin, Laboratorium Pasar Modal
Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam.

Untuk memberikan pelayanan pada mahasiswa,
selain menyediakan jaringan internet di berbagai

ruangan, seperti di perpustakaan pusat, kantor
dan ruang kuliah, hotspot juga telah terpasang
di berbagai areal yang strategis. Hal ini
memudahkan mahasiswa untuk mengakses
berbagai informasi yang berkaitan dengan
kepentingan kuliah. Dengan demikian
mahasiswa tidak akan tertinggal dalam hal
informasi dan teknologi.

Sebagai bagian dari perkuliahan juga telah
dilakukan praktik pengalaman lapangan (PPL)
dan Kuliah Kerja Nyata (KKN) yang dilaksanakan
oleh mahasiswa di semua fakultas yang telah
memenuhi syarat. Untuk Pelaksanaan PPL
dilakukan dengan kerjasama dengan pihak lain.
Fakultas Ilmu Tarbiyah dan keguruan
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H. Lulusan
Pada tahun tahun akademik 2014, UIN Walisongo meluluskan
sebanyak 1.749, terdiri dari wisuda periode Januari 2014
sebanyak 635 sarjana dan periode Agustus 2014 sebanyak
1.114 sarjana.

NO PROGRAM/SARJANA JUMLAH

1 | Fakultas Dakwah dan Komunikasi 47
2 | Fakultas Syariah dan Ekonomi Islam 142
3 | Fakultas IImu Tarbiyah dan Keguruan 370
4 | Fakultas Ushuluddin 44
5 | Program Pasca Sarjana 32

TOTAL 635

Data Wisuda Sarjana Periode Januari 2014

NO PROGRAM/SARJANA JUMLAH

1 Fakultas Dakwah dan Komunikasi 92
2 Fakultas Syariah 100
3 Fakultas Ilmu Tarbiyah dan Keguruan 164
4 Fakultas Ushuluddin 699
5 Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam 45
6 Program Pasca Sarjana 14
TOTAL 1.114

Data Wisuda Sarjana Periode Agustus 2014

Dari data lulusan tersebut di atas, maka jumlah lulusan UIN Walisongo Semarang sejak
berdiri sampai dengan tahun 2014 berjumlah 27.814 sarjana, dengan rincian :

\\[o} PROGRAM/SARJANA JUMLAH
1 Doktor (S3) 47
2 Magister (S2) 1.145
3 Sarjana (S1) 25.769
4 Ahli Madia (D3) 527
5 Ahli Muda (D2) 326
TOTAL 27.814

Data jumlah total sarjana hingga tahun2014

melaksanakannya kerjasama dengan sekolah
dan madrasah di Kota Semarang, Kabupaten
Semarang, dan Kabupaten Kendal danDemalk,
Sementara Fakultas Syariah melakukan PPL
dengan kerjasama dengan Pengadilan Agama
dan Pengadilan Negeri Semarang dan Kendal
dan Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam
melaksanakan PPL di bebepara perbankan
syari'ah hasil kerjamasan UIN Walisongo dengan
Bank Muamalah Syari‘ah, BNI Syariah, BTN
Syariah, Bank Jateng Syariah dan Bank syariah
lainnya.

Sedangkan Fakultas Dakwah dan
Komunikasi, kegiatan PPL mahasiswadengan
menggandeng Rumah sakit umum dan jiwa, RR],
Televisi Nasional, Harian Suara Merdeka, majelis-

majelis Taklim dan msjid-masjid di sekitar
Semarang. Sedangkan Fakultas Ushuluddin
bekerjasama dengan Rumah Sakit Jiwa serta
Pondok Pesantren untuk PPL mahasiswa
mereka. Sebagai bagian dari PPL, mahasiswa
Fakultas Dakwahdan Komunikasi, Syariah, dan
Ushuludin juga terlibat dalam kegiatan Kuliah
Kerja Lapangan yang mengambil obyek di
berbagai daerah, sesuai dengan bidang studi
mereka.

Adapun Kuliah Kerja Nyata (KKN)
dilaksanakan secara terpusat, yakni melalui
Lembaga Pusat Pengabdian kepada Masyarakat
(LPPM) dengan dua macam, yaitu reguler dan

manndiri.
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Dengan visi kedepan sebagai universitas riset,
kegiatan penelitian selama tahun 2014
menghasilkan beragam produk. Penelitian yang
dikoordinir oleh Lembaga Penelitian dan
Pengabdian kepada Masyarakat (LP2M) diklasifikasi
kedalam penelitian kompetitif individual dan
kelompok, penelitian sosial agama dank
ebudayaan, penelitian kerjasama luar negeri, dan
penelitian luar negeri di Filiphina. Masing-masing
dapat dilihat dalam tabel berikut:

JUMLAH PROPOSAL JUMLAH PROPOSAL

JENIS PENELITIAN

YANG MASUK YANG DITERIMA
1 Kompetitif Individual Dosen 87 40
2 Kompetitif KelompokDosen 17 2
3 Kompetitif PAR 4 2
4 Kompetitif Individual Mahasiswa 55 30
Jumlah 163 74

Data Penelitian kompetitif individual dan kelompok

1 | Sosial, Agama dan Kebudayaan 3 2
Data Penelitian sosial dan keagamaan
NO NAMA PENELITI JUDUL PENELITIAN

1 Dr. H. M. Mukhsin Jamil, M.Ag. Governing Minority :
Dr. H. Sholihan, M.Ag. Multicultural Politic and Muslim Identity
Dr. Ahwan Fanani, M.Ag in Australia
Dr. Morgan Brig
Dr. Lee Wilson

Data Penelitian kerjasama luar negeri

NO NAMA PENELITI JUDUL PENELITIAN

1 Dr. Ilyas Supena, M. Ag Integration of Madrasah System Into Seculer
Curriculum in Mindanao Southern Philippine
(Study on Philisophical Framework, Curriculum
And Instructional Methodology

2 Dr. H. Raharjo, M. Ed., St Revitalization of Islamic education in Philippine

Data Penelitian luarnegeri di Filipina
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Selain murni kegiatan penelitian, kegiatan
penunjang lain masih terus dilakukan selama tahun
2014.

a.

b.

Seminar Internasional

Seminar dilaksanakan pada tanggal 18 s/d 20
Nopember 2014, dengan tema“Islam, Science
and Civilization : Procpect and Challenge for
Humanity”. Seminar ini bekejersama dengan
UTM Malaysia dan diikuti sekitar 100 orang dari
dalam dan luar negeri.

Kegiatan
Workshop/Pelatihan/Seminar/lokakarya/Diskusi

Beberapakegiatan workshop/seminar/pelatihan
yang telah dilaksanakan untuk mendukung
kualitas penelitian adalah sebagai berikut:

1) Seminar Seleksi Proposal Penelitian
Mahasiswa dan hasil penelitian mahasiswa

Pelatihan metodologi penelitihan kuantitatif
Workshop research and development
Lokakarya Jaringan Kerjasama Penelitian
Workshop Penulisan Jurnal

Seminar proposal penelitian, progress
report dan seminar hasil penelitian

Workshop metodologi penelitian dosen

Workshop peningkatan kemampuan
penelitian mahasiswa

9) Lokakarya jaringan kerjasama penelitian
10) Diskusi lembaga penelitian
11) Desiminasi hasil penelitian luar negeri

2)
3)
4)
5)
6)

7)
8)
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C.

f.

PENELITIAN

Rekrutmen Pre Departure Training

Kegiatan ini dimaksudkan untuk menyiapkan
calon peserta yang akan mengikuti kegiatan
training di luar negeri, baik dalam aspek materi
maupun metodologi.

. Training Manajemen Penelitian Internasional

dan Penulisan Jurnal Internasional

Kegiatan training ini diikuti oleh 18 orang
dosen yang terbagi kedalam 2 klaster yaitu
klaster training penelitian dan klaster training
penulisan jurnal. Kegiatan dilaksanakan di
University of Pittsburgh Amerika pada tanggal 4
s/d 14 Oktober 2014.

Penerbitan

1) PenerbitanJurnal

Mulai tahun 2014 penerbitan jurnal-jurnal
dalam koordinasi LP2M, meskipun
pelaksanaannya ada pada pengelola jurnal
masing-masing. Hal ini dimaksudkan untuk
mempermudah mekanisme kordinasi antar
pengelola jurnal. Beberapa jurnal yang
penerbitannya dalam koordinasi LP2M
adalah:

a) Jurnal Walisongo

b) Jurnal Dimas

¢) Jurnal SAWWA

d) Jurnal Dewaruci

e) Jurnal IlmuDakwah

f) Jurnal Al-Hakam

g) Jurnal Nadwa

h) Jurnal Teologia

Penyusunan dan Penerbitan buku-buku
Penerbitan buku-buku ini berupa:

a) Penerbitan modul pendidikan kesehatan
reproduksi di pesantren

Penerbitan Buku Khutbah Ramah
Perempuan dan Anak

Penerbitan hasil penelitian ke bahasa
asing

d) Penerbitan hasil penelitian terbaik

e) Penerbitan ringkasan penelitian

f) Pencetakan buku panduan pengabdian

2)

b)

Q)

Lemlit Award untuk skripsi mahasiswa terbaik

Lemlit award ini diberikan secara kompetitif
kepada penulis skripsi terbaik di masing-masing
fakultas. Setelah melalui proses seleksi
administrasi dan presentasi, pada tahun 2014
LP2M memberikan penghargaan kepada 9
penulis skripsi terbaik.



PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT

PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT

Pengabdian kepada masyarakat merupakan salah pengajaran, penelitian, dan pengabdian
satu bentuk Tri Darma Perguruan Tinggi. Kegiatan kepada masyarakat melalui pendekatan
ini pada umumnya merupakan aplikasi dari hasil- interdisipliner dan lintas sektoral. Adapun
hasil penelitian untuk pengembangan masyarakat tujuannya adalah:
secara terpadu. Sepanjang tahun 2014, Pusat 1) Melatih kemampuan mahasiswa untuk
Pengabdian Masyarakat telah melaksanakan menerapkan teori dan informasi ilmu
program kegiatan sebagai berikut: pengetahuan yang telah diperoleh di
a. Binaan-Binaan bangku kuliah pada masyarakat.
Program binaan ini dimaksudkan untuk 2) Mengembangkan pemikiran dan
memberdayakan masyarakat melalui berbagai wawasan mahasiswa dalam memahami
bentuk kegiatan dan pendampingan.T ahun dan memecahkan masalah yang
2014 ini merupakan tahun ke-4 perjalanan berkembang di masyarakat secara
program binaan dari dimulainya program interdisipliner dan lintas sektoral.
binaan pada tahun 2010. Sasaran program 3) Menumbuhkan dan mematangkan jiwa
binaan meliputi desa, madrasah dan pesantren. pengabdian masyarakat dan
Pada tahun 2014 LP2M UIN Walisongo bertanggung jawab terhadap proses
memiliki 20 desa binaan, 15 madrasah binaan pembangunan dan masa depan bangsa’
dan 10 pesantren binaan. negara, dan agama.
4) Meningkatkan komunikasi timbal balik
b. Kuliah Kerja Nyata (KKN) antara UIN Walisongo dengan
1) Kuliah Kerja Nyata (KKN) Reguler pemerintah daerah, instansi terkait dan

masyarakat sehingga agama dapat lebih
berperan dalam pembangunan sesuai
dengan masalah yang berkembang di

Kuliah Kerja Nyata (KKN) merupakan salah
satu dari Tri Dharma perguruan tinggi yaitu
pengabdian kepada masyarakat dan

merupakan kegiatan intra kurikuler yang masyarakat.
wajib diikuti oleh setiap mahasiswa yang
akan menyelesaikan studinya di perguruan Berikutiniperkembanganjumlah mahasiswa
tinggi. KKN adalah kegiatan belajar dan KKN pada tahun 2014:
kerja lapangan yang merupakan
pengintegrasian dari unsur pendidikan dan
No Lokasi JmlKec JmlDesa JmliMhs JmIDPL Keterangan
1 Kab. Semarang 6 68 1035 21 Reguler
Kab. Batang 2 33 320 11 Reguler
3 Kota Semarang 5 25 253 25 Kualifikasi
JUMLAH TOTAL 1.608 57

Data Kuliah Kerja Nyata Reguler

2) Kuliah Kerja Nyata (KKN) Mandiri
Pada tahun 2014, LP2M UIN Walisongo juga telah mengirimkan mahasiswa KKN mandiri sebanyak 3 kali,
denganrincian sebagai berikut:

1 Maluku 3 Maluku Utara

Papua 6 Papua Barat

3 Papua 18 Papua Barat
JUMLAH 27

Data Kuliah Kerja Nyata Mandiri

KKN mandiri yang dilaksanakan di Papua ini merupakan bentuk kerjasama antara Fakultas Dakwah dan
Komunikasi UIN Walisongo Semarang dengan Yayasan Al-Fatih Kaaffah Nusantara (AFKN) Papua.
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c. Workshop/ lokakarya, meliputi Lokakarya
imsakiyah, Penyusunan Pedoman KKN Mandiri,
penjaminan mutu pengabdian masyaraka,
Lokakarya penjaminan mutu pengabdian,
Lokakarya evaluasi karya pengabdian
masyarakat, Workshop pengembangan
masyarakat partisipatory

d. Rukyatul Hilal

Kegiatan ini dilaksanakan secara bersama
dengan Kanwil Kemenag Jawa Tengah dan
biasanya dilaksanakan menjelang penentuan
awal Ramadhan, awal Idul Fitri dan awal
Dzulhijjah.

e. Donor darah
Kegiatan donor darah ini dimaksudkan untuk
menarik simpatisan warga kampus yang akan
menyumbangkan darah dan dilaksanakan
kerjasama dengan mahasiswa (KSR)

f. Kegiatan Badan Amalan Islam (BAI)

Kegiatan BAI ini dikelola oleh pengurus BAI yang

meliputi kegiatan-kegiatan dalam rangka

nuzulul qur'an, tahun baru hijriyah, maulid nabi,

isra’ mi'raj, amalan ramdhan dan idul fitri/idul
adha.

g. Karya Pengabdian Dosen (KPD)

Program ini merupakan wadah untuk
memberikan kesempatan kepada para dosen

untuk menerapkan hasil-hasil penelitian melalui

pengabdian masyarakat. Program ini
dilaksanakan secara kompetitif.

1 | Kompetitif Individual Dosen 41 30
2 | Kompetitif Kelompok Dosen 18 5
JUMLAH 59 35

Data program karya pengabdian masyarakat (KPD) tahun 2014

Program Pengembangan Desa SantriT erpadu
berfokus pada pengembangan masyarakat
secara integratif antara aspek keagamaan,
ekonomi, sosial budaya dan aspek lingkungan.
Program ini merupakan program tahun kedua,
dan sebelumnya sudah ada pada tahun 2013.
Pada awal tahun program ini dilaksanakan di
desa Danawarih Kec.Balapulang Kabupaten
Tegal. Sedangkan pada tahun 2014 program ini
dilaksanakan di Desa Krandon Kecamatan
Guntur Kabupaten Demak.

Dalam pelaksanaan program ini telah

dilaksanakan beberapa kali workshop untuk

pengembangan desa santri secara terpadu,

yaitu:

1) Workshop Pengembangan masyarakat
partisipatory

2) Workshop Pemberdayaan pesantren

3) Workshop Penguatan kapasitas santri

4) Workshop Pengelolaan lingkungan
pesantren

5) Workshop pengelolaan organisasi dan
institusi (pesantren)

Selain itu, dalam implementasi program
pengembangan desa santri terpadu pada tahun
2014 ini juga dilaksanakan launching dan
pemberian modal usaha kepada Badan Usaha
Milik Rakyat (BUMR).

I. Pusat Studi Gender dan Anak (PSGA)

Pusatini merupakan salah satu pusat di LP2M
yang bergerak khusus di bidang gender dan
anak. Sejak tahun 2012 pusat ini berada dan
menyatu dengan Lemlit (pada saat itu) dan kini
menjadi LP2M. Pada tahun 2014 pusat ini telah
melaksanakan beberapa kegiatan, yaitu:

a. Workshp penyusunan modul pendidikan
kesehatan reproduksi di pesantren

b. Diskusi isu gender dan anak

Keluarga Sakinah Award 2014

d. Training of fasilitator metode dialog warga
untuk penguatan Hak Asasi Perempuan dan
kesetaraan gender

e. Pendampingan masyarakat untuk penguatan
hak asasi perempuan dan kesetaraan gender

f. Penerbitan jurnal SAWWA

g. Pendidikan kespro untuk santri ma‘had
Walisongo

h. Fasilitasi pengarusutamaan gender ke
beberapa daerah.

o
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PENGEMBANGAN LEMBAGA

Transformasi IAIN ke UIN

Pada tanggal 16 Oktober 2014, Presiden Susilo
Bambang Yudhoyono menandatangani
Peraturan Presiden Nomor 130 Tahun 2014
tentang Perubahan Institut Agama Islam Negeri
Walisongo Semarang Menjadi Universitas Islam
Negeri Walisongo Semarang. Peresmian
transformasi UIN Walisongo dilakukan oleh
Presiden R, Ir. H. Joko Widodo pada tanggal 19
Desember 2014 di istana Kepresidenan Jakarta.

Selama, sebelum dan sesudah penetapan IAIN
menjadi UIN, sepanjang tahun 2014 telah
dilakukan berbagai aktivitas yang mengarah
kepada pengembangan lembaga, terutama
dalam menyambut transformasi tersebut.

Pengembangan Program Studi

Disamping beberapa program studi yang masih
dalam tahap proses hingga tahun 2015 ini, tahun
2014 telah ada penambahan prodi untuk program
S.1, yakni S.1 Perbankan Syari'ah dan S.1
Akuntansi Syari'ah yang keduanya berada di
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Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam (FEBI).
Sedangkan untuk program S.2 terjadi
penambahan yang cukup signifikan karena
perubahan nomenklatur “konsentrasi” (4) menjadi
“program studi” (12). Program studi yang
dimaksud adalah:

1.

1

©o NV A WN

0.

Studilslam

Komunikasi dan PenyiaranIslam
Bimbingan dan Penyuluhan Islam
Hukum Tata Negara

Hukum Keluarga

Ilmu Al-Qur'an dan Tafsir

IImu Hadits

Ekonomi Syari‘ah

Pendidikan Agama Islam
Manajemen Pendidikan Islam

11. Ilmu Tasawuf
12. Ilmu Falak (Astronomi)

Sedangkan untuk program studi untuk doktor (S.3)
masih tetap semula, yakni StudiIslam.
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PENGEMBANGAN BAHASA

Sejak Januari tahun 2014, dengan mengacu pada

tugas pokok dan fungsinya, PPB telah merumuskan

visi dan misinya. Visi PPB adalah memudahkan

orang berkomunikasi untuk hidup yang lebih baik.

Sementara misinya adalah :

1. Menyelenggarakan pelatihan bahasa guna
membekali peserta didik meraih sukses dalam
studi dan karirnya.

2. Memberikan pelayanan kebahasaan secara
profesional guna memenuhi kebutuhan dan
kepuasan pelanggan.

3. Menyelenggarakan program kebahasaan guna
menciptakan atmosfir internasional di IAIN
Walisongo.

4. Menjalin kerjasama dengan pihak lain dalam
program kebahasaan.

Melihat visidanmisidiatas, PPB berkomitmen
merancang dan melaksanakan berbagai program
baik yang terkait dengan kebahasaan bagi
mahasiswa, dosen dan karyawan, serta masyarakat
umum. Program-program itu diharapkan menjadi
kontribusi PPB bagi peningkatan daya saing bangsa
dalam menghadapi globalisasi.

Secara umum, kegiatan Pusat Pengembangan
Bahasa (PPB) dapat dikategorikan menjadi 3
kategori, yakni kegiatan untuk mahasiswa, staf, dan
masyarakat umum. Program-program untuk
mahasiswa dikategorikan lagi menjadi S1 dan
S2/S3. Program untuk staf dikategorikan lagi

menjadi program untuk dosen bahasa, dosen non
bahasa, dan karyawan. Sementara program untu
kmasyarakat umum dikategorikan menjadi
program untuk anak usia TK dan SD, usia SMP dan
SMA, serta usia dewasa.

Semua program dilaksanakan dengan melibatkan
tenaga pengajar yang kompeten di bidang bahasa
termasuk 2 orang native speaker serta lebih dari 35
alumni terbaik yang memiliki keterampilan Bahasa
Arab dan Inggris. Program dirancang dengan
mempertimbangkan 2 hal yakni keterjangkauan
biaya dan kualitas yang terjaga. Dua hal ini
merupakan bentuk komitmen PPB dalam
mencerdaskan kehidupan bangsa dan
meningkatkan daya saingnya dalam kancah global.

Pada tahun 2014, jumlah dosen bahasa yang
bersertifikat berjumlah 26 orang dengan rincian
dosen Bahasa Arab sebanyak 15 orang, dosen
Bahasa Inggris sebanyak 10 orang, dan dosen
Bahasa Indonesia sebanyak 1 orang. Jumlah dosen
yang mismatch sebanyak 72 orang dengan rincian
dosen Bahasa Arab sebanyak 32 orang, dosen
Bahasa Inggris sebanyak 36 orang, dan dosen
Bahasa Indonesia sebanyak 6 orang.

Adapun beberapa program yang telah dilaksanakan
oleh Pusat Pengembangan Bahasa (PPB) Universitas
Islam Negeri Walisongo tahun 2014 secara rinci
dapat dilihat pada tabel 5 s.d 11 pada daftar
lampiran
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PUSAT MA'HAD AL-JAMIAH

Ma'had ini diprioritaskan bagi mahasiswi baru UIN
Walisongo, agar tidak terjadi shock culture, dari
perubahan siswa menjadi mahasiswa. Keterbatasan
gedung, maka diadakan seleksi bagi calon santri,
terutama bagi yang sangat berninat untuk
merubah diri menjadi lebih mahir bahasa Arab dan
Inggris, semangat jiwa santri yang mengedepankan
akhlakul karimah, kesederhanaan, kemandirian, dan
kebersamaan. Ma'had memiliki tiga pilar penting
yaitu: Manajemen waktu, Manajemen prioritas
menentukan Pilihan, dan Manajemen Taqgarrubila
Allah.

Program Unggulan Tahun 2014 :

« Kegiatan dimulai dengan sholat Subuh
berjamaah, wiridan Asmaul Husna, kultum per-
rayon berbahasa Arab, speech English di masjid
depanMa'had .

« Dilanjutkan kegiatan bahasa yaitu pemberian
vocabularies, dictation and conversation hari
berbahasa Inggris. Dan hafalan mufrodat
dilanjutkan muhadatsah (pada hari berbahasa
Arab) open door dihalaman ma'had hingga
pukul 06.30.

« Kuliah bahasa dua kali setiap minggunya di

L]
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ampu Dosen jebolan Timur Tengah untuk
bahasa Arab. Dari Amerika dan Australia untuk
bahasa Inggris.

Bersuariang di radio Ma'had, siaran on air dua
bahasa Arab dan Inggris setiap Ahad malam.

Senam pagi dan jalan sehat setiap Ahad pagi,
dilanjutkan roan kebersihan umum.

Muatan pendidikan pesantren salaf, Kyai Ma'had
turun tangan langsung dalam pengajian
bandongan kitab Turost (kitab kuning khas
pesantren). Diantaranya, Tafsir Jalalain, kitab Figh
Alyaaqutun Ndfis, kitab Tasawuf Mau'idhotul
Mu'minin (muhtashor Ihya' Ulumuddin) dan
kitab Agidah Akhlag Adaabud Dunya Wa Ad
Diennya Al Mawardi, Figh terapan Fathul
awwad Syarh Mandhumah Ibnul 'Imad, dan
Ta'limul Mutalim.

Setoran Alquran setiap habis jamaah maghrib
(binnadhor dan bilghoib)

Rabana dan Dibaiyah, tiap habis maghrib malam
Senin. Kusus malam Jumat yasinan, tahlilan dan
tahajud.

Anjuran puasa hari Senin dan Kamis.
Khataman Alquran setiap akhir bulan.



PERPUSTAKAAN

PERPUSTAKAAN

Pada tahun 2014 ini, UPT Perpustakaan UIN
Walisongo telah terakreditasi dengan nilai B oleh
Perpustakaan Nasional Republik Indonesia (PNRI),
dengan nomor sertifikat 29/1/ee/X11.2014 yang
dikeluarkan oleh PNRI padat anggal 24 Desember
2014. Proses penilaian akreditasi sendiri
dilaksanakan mulai tanggal 21 Mei sampai dengan
20 Desember 2014. Sedangkan visitasi oleh tim
asesor dari PNRI ke UPT Perpustakaan UIN
Walisongo dilaksanakan pada bulan Juli 2014

Terkait dengan tujuan pokok dan fungsi
Perpustakaan UIN Walisongo Semarang yang telah
dilaksanakan selama tahun 2014 adalah sebagai
berikut :

a. Pelayanan (service).

Selama tahun 2014 Perpustakaan IAIN
Walisongo semarang memberikan layanan
sebagai berikut :

1) Jumlah total kunjungan ke Perpustakaan IAIN
Walisongo selama tahun 2014 tercatat
139.758 orang. Jumlah ini adalah yang
terekamoleh absen komputer. Akan tetapi
masih banyak pengunjung yang tidak
bersedia absen, atau tidak membawa kartu
anggota atau pada saat ada gangguan listrik
dan komputer yang tidak memungkinkan
bagi pengunjung untuk mengisi daftar hadir.

Jadi pengunjung riil bisa lebih besar dari
angka tersebut. Ini berarti terdapat kenaikan
jumlah pengunjung dari tahun sebelumnya
(2013) yang berjumlah 82.089 orang.
Sedangkan jumlah peminjaman buku
(sirkulasi) selama tahun 2014 ini adalah
93.236 eksemplar. Terdapat kenaikan dari

tahun 2013 yang berjumlah 74.765 eksemplar.
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2) Layanan perpustakaan digital (digital library)

yang saat ini baru sebatas mengonline-kan
karya atau tugas akhir mahasiswa (skripsi).
Pada tahun 2014 jumlah skripsi yang telah
masuk dalam data base perpustakaan digital
adalah 5.038 judul skripsi online yang bisa
diakses pada alamat:
http://library.walisongo.ac.id/digilib/.Koleksip
erpustakaan digital yang dikelola dengan
perangkat lunak Ganesha Digital Library
(GDL) ini tidak lagi ditambah. Karena mulai
Oktober 2013 pengelolaan koleksi digital
dikembangkan menjadi /nstitutional
Repository dengan menggunakan perangkat
lunak Eprints.

2) Menurut "The Ranking Web of World

@~ a o

repositories” yang dikeluarkan oleh lembaga
riset Cybermetrics Lab Spanyol, pada Januari
2015 Institutional Repository UIN Walisongo
menempati peringkat 20 dari seluruh
repository di Indonesia, dan menempati
peringkat 845 dunia (http://repositories.
webometrics.info/en/Asia/Indonesia).

Di lingkungan repository PerguruanTinggi
Agama Islam (PTAI), repository UIN
Walisongo berhasil menembus peringkat dua
nasional. Hal ini sangat membanggakan,
mengingat pengelolaan Institutional
Repository baru dimulai Oktober tahun 2013
dan sampai saat ini sudah 5.256 judul koleksi
yang telah diunggah.

Eiles
Rich
58 34 275 12
314 300 3N 22

a9 549 34 a7

737 882 215 95
689 778 174 64
T29 784 204 83
ns 842 203 172
266 1055 19 a7

841 601 185 916
923 1067 268 132

517 226 21 886

1509 568 891 1078
701 1083 080 25
1485 1032 608 423
255 747 192 1356
721 1309 208 407
1353 1310 266 315

1084 1458 386 152

1068 1419 175

—
174 285 12 1815

1258 1069 1020 862

(Sumber: http://repositories.webometrics.info/en/Asia/Indonesia)
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4) Katalog induk online
(http://library.walisongo.ac.id/ucs20/).

Perpustakaan UIN Walisongo telah menyediakan
katalog induk untuk semua koleksi yang ada di
perpustakaan di lingkungan UIN Walisongo.
Perpustakaan yang sudah tergabung adalah:
Perpustakaan Pusat, Fakultas Syariah, Fakultas
IImu Tarbiyah dan Keguruan, Fakultas
Ushuluddin, Program Pascasarjana dan
Perpustakaan American Corner. Sementara
perpustakaan Fakultas Dakwah dan Komunikasi
belum tergabung, karena belum
mendata/mengatalog koleksi dengan
menggunakan program otomasi perpustakaan..

Dengan adanya katalog induk online ini
pengguna perpustakaan, termasuk masyarakat
luas dapat menelusur koleksi yang ada di
seluruh perpustakaan UIN Walisongo dari rumah
melalui jaringan Internet, tanpa harus datang ke
perpustakaan.

Layanan perpustakaan digital ini ternyata
mendapat tanggapan yang mengembirakan dari
masyarakat. Terbukti layanan ini menerima
kunjungan akses melalui Internet pada tahun
2014 tercatat 286.813. Jumlah ini hanya yang
berkunjung ke alamat
http://library.walisongo.ac.id/digilib/ atau
http://digilib.walisongo.ac.id/, belum
menghitung pengunjung yang berkunjung ke
Repository di http://eprints.walisongo.ac.id/
karena kesulitan teknis untuk memasang visitor
counter.

JUMLAH KUNJUNGAN PERPUSTAKAAN DIGITAL
TAHUN 2014
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a. Pengembangan dan perawatan koleksi.

1. Pemrosesan (katalog, kelas, bar code, label,
input data, pemasang strip, security system
dan lain-lain) buku-buku baru baik yang
diperoleh lewat pengadaan dari anggaran
BOPTN, DIPA-RM, sumbangan alumni,
maupun sumbangan/kiriman dari lembaga
lain.

2. Perbaikan koleksi buku-buku lama yang rusak
sehingga tetap dapat dimanfaatkan
jumlahnya tahun 2014 mencapai 1.200
eksemplar.

3. Penambahan buku perpustakaan baru melalui
anggaran BOPTN dan sumbangan alumni
melalui DIPA BLU tahun 2014 ini lumayan
besar.

Total penambahan koleksi pada tahun 2014 ini
adalah 1.645 judul atau 4.456 eksemplar.
Sehingga jumlah total koleksi UPT Pusat
Perpustakaan IAIN Walisongo sampai saat ini
adalah: 23.848 judul atau 81.973 eksemplar.
Jumlah ini tidak memasukkan koleksi di
perpustakaan fakultas maupun program
pascasarjana. Namun demikian jumlah tersebut
mencakup semua koleksi, baik yang tidak
terdata dalam komputer maupun buku-buku
yang rusak dan tidak dapat disirkulasikan.

Berikut ini adalah tabel jumlah koleksi
perpustakaan pusat IAIN Walisongo selama tiga
tahun terakhir (2010-2014)

No. Tahun Judul Eksemplar
1. 2010 19.919 71.903
2. 2011 20.329 72.754
3. 2012 20.798 73.743
4, 2013 22.203 77.517
5. 2014 23.848 81.973

Data Koleksi Buku Perpustakaan UIN Walisongo Tahun 2010-2014

Dari tabel di atas, tampak untuk setiap tahunnya
koleksi perpustakaan mengalami peningkatan. Pada
tahun 2014 terdapat peningkatan yang lumayan
besar, karena adanya anggaran pengadaan buku
dari BOPTN yang lumayan besar.

Di samping koleksi buku tercetak, Perpustakaan
juga mengoleksi koleksi buku elektronik (ebook)
yang berjumlah 540 judul. Buku elektronik ini hanya
dapat diakses melalui jaringan komputer yang ada
di gedung perpustakaan.

1) Di samping koleksi buku, perpustakaan juga
menerima kiriman jurnal ilmiah dari berbagai
lembaga, khususnya perguruan tinggi, baik
negeri maupun swasta, dari lingkungan
Perguruan Tinggi Agama Islam maupun dari
perguruan tinggi umum.

2) Layanan akses Internet di Perpustakaan yang
telah dimulai sejak tahun 2004 saat ini
menyediakan 45 unit komputer yang dapat
digunakan secara gratis oleh mahasiswa UIN
Walisongo. Namun demikian, jumlah pengguna
layanan Internet yang menggunakan komputer
yang disediakan Perpustakaan tahun 2014 ini
mengalami penurunan. Penurunan ini
disebabkan oleh semakin banyaknya mahasiswa
yang memiliki perangkat sendiri (laptop, tablet,
smartphone) dan tersedia jaringan Free WiFi di
berbagai sudut kampus, termasuk di lingkungan
Perpustakaan.
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3) Langganan akses database elektronik

ElibraryUSA (http://elibraryusa.state.gov) yang
disponsori oleh Kedutaan Besar Amerika melalui
American Corner, untuk tahun 2014 ini
Perpustakaan IAIN Walisongo bisa mengakses
banyak database melalui ElibraryUSA ini.
Databse tersebut antara lain: Academic OneFile,
American English, Black Studies in Video,
BookFlix, Britannica Library, Business Source
Premier, College Navigator, CQ Researcher
Online, Current Affairs for Embassies, Digital
Literacy, Ebrary (includes e-Libro and e-Livro),
Education in Video, EducationUSA, English
Language Learner Reference Center, Filmakers
Library Online, FreedomFlix, Global Issues in
Context, Global Issues in Context, Library,
Information Science & Technology Abstracts
with Full Text, ProQuest Dissertations & Theses
Global.

Database-database tersebut memuat sumber
informasi yang luar biasa besar dan berkualitas.
Misalnya untuk Database Acedemik One File saja
memuat Gale Cengange Learning yang
menyediakan akses terhadap 6.035 judul jurnal
ilmiah dan majalah full text

PERPUSTAKAAN

4) Mulai tahun 2014 Perpustakaan UIN Walisongo

juga melanggan data base Emerald bidang
education. Tautan atau link database Emerald ini
dapat diakses melalui web Perpustakaan
(http://library.walisongo.ac.id/). Selama diakses
melalui jaringan kampus UIN Walisongo, akses
database Emerald tanpa memerlukan username
dan password.

c. American Corner (Amcor).

Amcor merupakan kerjasama antara IAIN
Walisongo dengan Kedutaan Besar Amerika
Serikat di Jakarta, dengan maksud untuk saling
memahami perbedaan sosial budaya kedua
negara untuk peningkatan kualitas di segala
bidang, terutama peningkatan akademik.

Pihak kedutaan Amerika (US Embassy)
menyediakan sarana koleksi, baik berupa buku,
peta, majalah, jurnal, poster, DVD, film, CD-ROM
serta fasilitas untuk sarana multimedia,
komputer, dan koneksi Internet. Pada tahun
2014 ini koleksi buku di American Corner UIN
Walisongo Semarang mencapai 2.020 judul atau
2.191 eksemplar yang hampir semua berbahasa
Inggris, beberapa judul jurnal seperti Muslim
World, Hardvard Business Review, Foreign Policy
dan beberapa judul majalah, seperti New Yorker,
Rolling Stones, Times, Newsweek, People dsb. Di
samping itu juga koleksi CD-RM dan DVD yang
mencapai 400 judul lebih. Koleksi ini terus
ditambah secara rutin setiap tahun.

American Corner juga memberikan akses banyak
database melalui portal ElibraryUSA
(http://elibraryusa.state.gov). Database yang
disediakan ini merupakan sumber informasi
yang luar biasa dan tak ternilai, karena memuat
banyak database ilmiah sebagaimana uraian di
atas. Tetapi sayang, sumber informasi ini belum
dimanfaatkan secara optimal oleh pengguna
perpustakaan di UIN Walisongo.
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PENJAMINAN MUTU

PENJAMINAN MUTU

;

Untuk menjamin keberlangsungan seluruh aktifitas di semua lini UIN Walisongo
sesuai dengan mengedepankan mutu dan kwalitas, maka Lembaga Penjaminan Mutu
(LPM) UIN Walisongo di tahun 2014 menyusun langkah-langkagh strategis, yaitu :

—

a. Penyusunan Rencana Induk Pengembangan
(RIP)
Rencana Induk Pengembangan (RIP) merupakan
dokumen yang sangat penting yang dapat
menjelaskan road map pengembangan
manajemen. Road map ini menggambarkan alur
pengembangan manajemen yang berdasarkan
kepada transformasi cara pandang penguatan
sinergitas antara elemen UIN, refleksi terhadap
tantangan dan peluang UIN Walisongo, serta
penyusunan rencana strategis untuk menuju
good university governance. RIP UIN Walisongo
yang menggambarkan secara jelas proses dan
tahapan pengembangan UIN Walisongo yang
disusun dengan rentang waktu tahun 2014
hingga 2038.

b. Penyusunan Rencana Strategis

Renstra merupakan barometer keterkaitan dan
konsistensi antara perencanaan, penganggaran,
pelaksanaan, dan pengawasan. Renstra ini
sekaligus mengukur efektifitas, efisiensi, dan
keberlanjutan program dalam upaya
mewujudkan visi misi UIN Walisongo Semarang.

c. Pelaksanaan beban kinerja dosen online bagi
dosen UIN Walisongo.

Pelaksanaan beban kinerja dosen online dimulai
dari penyusunan sistem ekuivalensi beban
kinerja dosen (BKD), workshop persamaan
persepsi tim verifikator dokumen BKD, workshop
penyamaan persepsi asesor BKD, sosialisasi BKD
online kepada para pimpinan dan dosen,
verifikasi oleh tim verifikator dari program
studi/jurusan, penilaian dari asesor dan yudisium
kelulusan BKD.

d. Penyusunan Panduan Beban Kinerja Dosen
(BKD) Online

Penyusunan panduan beban kerja dosen (BKD)
online merupakan wujud implemenasi UU
Nomor 14 Tahun 2005 tentang Guru dan Dosen,
dan Peraturan Pemerintah Republik Indonesia
Nomor 37 Tahun 2008 tentang Dosen, yang
menyebutkan bahwa dosen adalah pendidik
professional dan ilmu wandengan tugas utama

mentransformasikan, mengembangkan dan
menyebarluaskan ilmu pengetahuan, teknologi
dan senime lalui pendidikan, penelitian dan
pengabdian kepada masyarakat.

e. Training Auditor Internal

Kegiatan training auditor internal dilakukan atas
pertimbangan pentingnya audit
Internal/Pengawas Internal untuk
mengembangkan mutu Pendidikan Tinggi.
Melalui LPM telah disusun pedoman sistem
audit internal, yang dilanjutkan dengan kegiatan
monitoring dan evaluasi audit bidang akademik
dan visitasi auditor mutu internal.

f. Mempersiapkan penulisan borang akreditasi

Pada tahun 2014 ini, melalui Lembaga
Penjaminan Mutu melakukan persiapan,
penyusunan dan pengiriman borang akreditasi
institusi perguruan tinggi (AIPT). Tugas ini
menghabiskan waktu yang sangat panjang
dengan melibatkan pimpiman Perguruan tinggi
(rektorat), pimpinan fakultas (dekanat), pimpinan
program studi, pimpinan lembaga dan unit kerja
di lingkungan UIN Walisongo. Kegiatan ini juga
melibatkan asesor BAN PT yang dimiliki oleh
UIN Walisongo.

g. Kegiatan pengusulan sertifikasi dosen

Melalui LPM, pada tahun 2014 diselenggarakan
kegiatan pengusulan sertifikasi dosen bagi
dosen yang belum tersertifikasi dan sudah
memenuhi syarat untuk menjadi tenaga
pendidik profesioanal yang berhak
mendapatkan sertifikat dosen profesional.
Dalam kegiatan ini, terdapat 17 dosen yang
diajukan ke PTP penilai UIN Malang dan
semuanya dinyatakan lulus sebagai sebagai
tenaga pendidik profesional.

h. Penyelarasan Standar Penjaminan Mutu
Internal (SPMI)

Kegiatan ini merupakan penyempurnaan
terhadap dokumen SPMI UIN walisongo yang
terdiri dari kebijakan mutu, manual mutu,
standar mutu dan borang/formuir mutu.
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ADMINISTRASI UMUM DAN KEUANGAN

ADMINISTRASI UMUM DAN KEUANGAN

= Pengembangan Tenaga Pendidik dan Tenaga Kependidikan

Tenaga Pendidik

Tenaga pendidik memiliki tanggung jawab
penting dalam menjaga kualitas pelaksanaan tri
dharma perguruan tinggi, yang meliputi
pendidikan dan pengajaran, penelitian, dan
pengabdian kepada masyarakat. Dengan mimpi
besar UIN Walisongo pada tahun 2038 sebagai
universitas Islam bertaraf internasional dan
mengandalkan riset sebagai basis utama
pengembangannya, keberadaan tenaga pendidik
yang profesional dan kompetitif mutlak
dibutuhkan. Kesiapan untuk bersaing dengan
perguruan tinggi lainnya menjadi pemantik UIN
Walisongo, secara kelembagaan, untuk
menyiapkan SDM yang handal melalui berbagai
strategi seperti pendidikan lanjut, training,
konferensi, dan seterusnya.

Pada tahun 2014, UIN Walisongo memperoleh
kesempatan baik untuk menambah tenaga
pendidik sebanyak 24 formasi melalui rekrutmen
CPNS yang dilakukan secara terpusat. Sayangnya
kesempatan ini belum maksimal karena berbagai
kendala. Dari 24 formasi tersebut hanya terisi 17
orang dan terkonsentrasi pada satu fakultas.
Hingga akhir tahun 2014, jumlah tenaga
fungsional pendidik atau dosen adalah 326 orang.
Jumlah ini menurun dibandingkan setahun
sebelumnya (332), meskipun jika ditambah
formasi baru jumlahnya meningkat (343). Tabel-
tabel berikut akan menggambarkan jumlah tenaga
pendidik berdasarkan jabatan fungsional, tingkat
pendidikan dan pangkat/golongan.

Jabatan Fungsional 2011 2012 2013 2014

Guru Besar 14 13 14 16
Lektor Kepala 126 | 131 | 135 | 138
Lektor 113 | 117 | 125 | 126

Asisten Ahli 44 57 56 45

Cados 41 20 2 1
Jumlah 338 | 338 | 332 | 326

Data Jumlah Dosen Tetap menurut Jabatan di UIN Walisongo

Tk. Pendidikan 2011 2012 2013 2014

Doktor (S3) 50 69 72 77
Magister (S2) 277 | 263 | 256 | 246

Sarjana 11 6 4 4
Jumlah 338 | 338 | 332 | 326

Data Jumlah dosen tetap menurut pendidikan di IAIN Walisongo

IV/a-1V/e 144 | 147 | 152 | 153
Ill/c - 1I/d 106 | 114 | 122 | 122
Ill/a - IlI/b 88 77 58 46

Jumlah 338 | 338 | 332 | 326

Data Jumlah dosen tetap menurut golongan

Tenaga Kependidikan

Pada formasi CPNS 2014, UIN Walisongo
memperoleh tambahan 2 tenaga kependidikan.
Jumlah tenaga yang saat ini ada adalah 295 orang.
Untuk sebuah lembaga sebesar UIN Walisongo,

jumlah ini tentu masih kurang sehingga UIN

melakukan perpanjangan kembali tenaga BLU
sebanyak 97 orang. Tabel berikut adalah jumlah
tenaga kependidikan dihitung berdasarkan
golongan dan pangkat.

Golongan IV 9 9 9 10
Golongan III 120 | 133 | 127 | 125
Golongan II 66 58 53 54
Golongan1 21 9 9 7
BLU 71 83 91 97
Jumlah 287 | 292 | 289 | 293

Data Jumlah tenaga kependidikan menurut golongan

Dengan kehadiran UIN, profesialisme tenaga
pendidik dan tenaga kependidikan tentu mutlak
adanya. Karena itu sepanjang 2014 peningkatan
kompetensi terus dilakukan, dengan mengirimkan
unsur untuk melanjutkan pendidikan ke jenjang
yang lebih tinggi, mengikuti berbagai pelatihan,
dan berperan dalam berbagai seminar dan
konferensi. Kegiatan itu tidak hanya dilakukan di
dalam negeri tetapi juga di luar negeri. Dengan
persiapan ini kita berharap UIN Walisongo akan
mencapai visi dan misi sebagaimana yang telah
ditetapkan.
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KEUANGAN

= KEUANGAN

Dengan semakin ketatnya penggunaan anggaran oleh penyelenggara negara, UIN Walisongo terus
melakukan pembenahan dan perbaikan sistem dalam pengelolaan keuangan. Data statistik menunjukkan
anggaran tahun 2014 merupakan yang tertinggi, setidaknya dalam empat tahun terakhir. Realisasi atau
penyerapan anggaran juga dapat dikatakan menggembirakan, yakni hampir mencapai 90%.

Untuk lebih jelasnya dalam tabel-tabel berikut (yang menyediakan data dari tahun 2011 hingga 2014):

1 2011 104,137,625,000 | 143,881,907,000 | 117,861,637,000 - 26,020,272,000
2 2012 123,051,997,000 | 128.560.487.000 | 103.492.371.000 - 25,068,116,000
3 2013 169.343.924.000 | 166.949.605.000 | 132.858.444.000 11.580.000.000 | 22.511.161.000
4 2014 168.351.651.000 | 173.156.186.000 | 128.623.842.000 18.330.000.000 | 26.202.344.000
Jumlah anggaran DIPA tahun 2011 - 2014
NO. TAHUN ANCEAREE. ~ ReALIsasi RM RMP BLU
1 2011 143,881,909,000 | 122.252.035.965 | 104.284.072.335 - 17.967.963.630
2 2012 128.560.487.000 | 115.658.321.663 95.923.221.927 - 19.735.099.736
3 2013 166.949.605.000 | 150.840.909.005 | 122.929.349.805 10.418.468.450 | 17.493.090.750
4 2014 173.156.186.000 | 155.046.557.578 | 116.698.227.843 17.321.313.882 | 21.027.015.853
Jumlah realisasi anggaran DIPA tahun 2011 - 2014
NO. TAHUN ANGGARAN SETELAH REVISI REALISASI PROSENTASE (%)
1 2011 143,881,909,000 122.252.035.965 84,97
2 2012 128.560.487.000 115.658.321.663 89,96
3 2013 166.949.605.000 150.840.909.005 90,35
4 2014 173.156.186.000 155.046.557.578 89,66

Prosentase realisasi anggaran tahun 2011 - 2014

1 2011 117,861,637,000 104.284.072.335 88,48
2 2012 103.492.371.000 95.923.221.927 92,69
3 2013 132.858.444.000 122.929.349.805 92,53
4 2014 128.623.842.000 116.698.227.843 90,89
Prosentase realisasi anggaran DIPA RM tahun 2011 - 2014
1 2011 - -
2 2012 - -
3 2013 11.580.000.000 10.418.468.450 89,97
4 2014 18.330.000.000 17.321.313.882 94,50
Prosentase realisasi anggaran DIPA RMP tahun 2011 - 2014
NO. TAHUN ANGGARAN SETELAH REVISI REALISASI PROSENTASE (%)
1 2011 26,020,272,000 17.967.963.630 69,06
2 2012 25,068,116,000 19.735.099.736 78,73
3 2013 22.511.161.000 17.493.090.750 77,71
4 2014 26.202.344.000 21.027.015.853 80,25

Prosentase realisasi anggaran DIPA BLU tahun 2011 - 2014
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KEMAHASISWAAN DAN ALUMNI

KEMAHASISWAAN DAN ALUMNI

= Kemahasiswaan

Pembinaan mahasiswa di UIN Walisongo diarahkan
pada tujuh aspek, yaitu pembinaan moral
keagamaan, pengembangan penalaran, pembinaan
organisasi kemahasiswaan, pembinaan bakat dan
minat, peningkatan kesejahteraan mahasiswa serta
pembinaan pengabdian kepada masyarakat dan
pemberdayaan alumni.

Kegiatan pembinaan dilaksanakan dan
dikoordinasikan oleh Wakil Rektor Bidang
Kemahasiswaan dan Kerjasama, para Wakil Dekan
Bidang Kemahasiswaan dan Kerjasama, para
Pembina dan Pelatih Unit Kegiatan Khusus dan atau
Unit Kegiatan Mahasiswa.

Pembinaan moral keagamaan pada mahasiswa
diprioritaskan pada sosialisasi, penegakan tata
tertib mahasiswa, pembinaan keagamaan

mahasiswa dan bina lingkungan. Hal ini untuk
menjaga dan memacu mahasiswa dalam
peningkatan kualitas akademik yang religius. Di
samping itu, mahasiswa juga harus didorong untuk
berpartisipasi pada kegiatan-kegiatan keagamaan
yang diselenggarakan oleh masyarakat sekitar
kampus.

Dalam bidang penalaran ditekankan pada
penyelenggaraan kegiatan workshop/pelatihan,
pendelegasian mahasiswa untuk mengikuti
kegiatan pelatihan ataupun berpartisipasi dalam
kompetisi kegiatan ilmiah mahasiswa. Pada bidang
pengembangan penalaran dan bakat minat tercatat
prestasi mahasiswa UIN Walisongo baik pada
tingkat regional, nasional maupun internasional
sepanjang tahun 2014.

PWN (Perkemahan Wirakarya Nasional)
di Bengkulu

Delegasi favorit

The 2nd Sebelas Maret International Pencak
Silat PSHT Championship di Universitas Negeri
Surakarta, 22-28 Maret 2014 (tingkat
internasional)

Juara I Seni Regu Putra
Juara II Seni Regu Putra
Juara Il Laga Kelas I Putra
Juara III Seni Regu Putri

Kejuaraan Kempo antar Dojo se-Kota
Semarang, UDINUS, 26-27 April 2014

Juara I Randori Perorangan Putri Kelas 45 kg
Juara I Randori Perorangan Putri Kelas 48 kg
Juara I Randori Perorangan Putri Kelas 51 kg
Juara [ Randori Perorangan Putra Kelas 55 kg
Juara I Randori Perorangan Putri Kelas 42 kg
Juara II Embu Beregu Campuran

Juara Il Embu Pasangan Putra

Juara IlI Randori Perorangan Putra Kelas 50 kg
Juara Ill Embu Pasangan Putri

Juara Il Embu Beregu Campuran

Turnamen Futsal Chemistry Cup Perguruan
Tinggi se-Kota Semarang dan DIY, FMIPA
UNNES, 31 Mei - 1 Juni 2014

Juara III

Lomba Penulisan Cerpen, tingkat Nasional
pada Festival Cinta Buku VI Nasional BEM,
ISTIKA Sumenep Jawa Timur

Juara IlI

Lomba Penulisan Essai pada Sayembara pekan
seni dan jurnalistik, lembaga pers Manifest,
Universitas Jember

Juara Il

Kompetisi penulisan opini cyber dakwah
tingkat nasional oleh komunitas internet
cerdas Indonesia, media Islam cyber dakwah,
1-17 Maret 2014

Juara Il
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KEMAHASISWAAN DAN ALUMNI

Lomba Tangkai Seni Rupa kategori seni Juaral
fotografi pada Peksimida, Tingkat

Provinsi Jateng, di UDINUS, 12 Juni 2014

Mapalast SRT Competition III Tingkat Nasional Juara Il

pada tanggal 23 s/d 24 Agustus 2014,
Unisbank Stikubank Semarang

Kejuaraan karate Rektor Cup VI antar cabang
Bandung Karate Cup Se-Jabar, Jateng, DIY,
Dan Jatim yang dilaksanakan pada tanggal
29 -31 Agustus 2014, di Auditorium Graha
Widyatama Universitas Jendral Soedirman
Purwokerto

Juara I Komite Senior Putra 55 kg
Juara I Tata Gerak Senior Putra

Juara I Kata Perorangan Senior Putra
Juara II Tata Gerak Senior Putra

Juara Il Beregu Senior Putra

Juara III Kumite Under 21 Putra 55 Kg

Kejuaraan kempo antar dojo Wilayah
Kota Semarang"UNDIP CUP 2014, yang
dilaksanakan pada tanggal 15-16 November 2014

Juara I Randori Putri 54 Kg

Juara I Randori putri 54 Kg

Juara I Randori putra 70 Kg

Juara Il Randori putri 45 Kg

Juara Il Randori putra 65 Kg

Juara I Embu berpasangan Kyu II Putra
Juara Il Embu berpasangan Kyu III Putri
Juara Il Embu berpasangan Kyu II Campuran
Juara II Embu berpasangan Kyu II Campuran
Juara Il Embu beregu putri

Juara I Embu beregu putri

Kejuaraan Karate Jawa Tengah oleh
Kodim Demak, tingkat Jawa Tengah

Juara IIl Kata Berregu Putra

Dalam pengembangan bidang organisasi
kemahasiswaan dilakukan penekanan pada
penyelenggaraan kegiatan keorganisasian
kemahasiswaan, regulasi keorganisasian dan
fasilitasi organisasi kemahasiswaan yang sah.
Pengembangan ini ditujukan dalam rangka
peningkatan kualitas intelektual dan emosional
mahasiswa sebagai langkah untuk keseimbangan
kepribadian.

Organisasi Kemahasiswaan Tingkat Institut :

1. Dewan Eksekutif Mahasiswa (DEMA INSTITUT)
2. Senat Mahasiswa Institut (SEMA INSTITUT)
3. Unit Kegiatan Mahasiswa Institut (UKMI):

a. Walisongo English Club (WEC)

b. Nadi Walisongo fi al-Lughah al-Arabiyyah
(NAFILAH)
Pramuka Racana 119-120 IAIN Walisongo
Korps Suka Relawan (KSR)
Muawanah
Pencak Silat Setia Hati Teratai (PSHT)

—~®an

g. Teater Mimbar

h. UKM Musik

i. Annisa Walisongo (An-Niswa)

j. Kelompok Studi Walisongo (KSMW)

k. Bandung Karate Club (BKC)

[. Mahasiswa Walisongo Pecinta Alam
(MAWAPALA)

m. Walisongo Sport Club (WSC)

n. Walisongo English Club (WEC)

4. Unit Kegiatan Khusus Institut (UKK Institut)
a. Surat Kabar Mahasiswa (SKM) Amanat
b. Koperasi Mahasiswa (KOPMA)
c. UKM Resimen Mahasiswa (MENWA)

Organisasi Kemahasiswaan Tingkat Fakultas:

1. Dewan Eksekutif Mahasiswa Fakultas (DEMA F)
2. Senat Mahasiswa Fakultas (SEMA F)

3. Himpunan Mahasiswa Jurusan (HMJ)

4. Unit Kegiatan Mahasiswa Fakultas (UKMF)




Pengembangan Bakat Minat

Pengembangan bidang bakat dan minat
kemahasiswaan ditekankan pada penyelenggaraan
kegiatan-kegiatan pembinaan olah raga dan seni,
pendidikan dan latihan, pendelegasian pada event
perlombaan/kompetisi yang diselenggarakan baik
tingkat regional maupun nasional serta pengadaan
sarana.

Pada bidang kesejahteraan mahasiswa
diprogramkan melalui pemberian beasiswa bagi
mahasiswa berprestasi dan kurang mampu.
Beasiswa ini disamping bersumber dari DIPA IAIN,
juga berkat kerjasama antara IAIN Walisongo m
dengan instansi-instansi terkait yang mempunyai
perhatian terhadap pendidikan.

Vi,
Diantara instansi tersebut adalah Kementerian = Bmhﬂpdavaa“ AI““““

Agama, Yayasan Supersemar, PT. Djarum Kudus, o .
Bank Indonesia, dan sebagainya. Pemberdayaan alumni dilakukan melalui lembaga

formal dengan berdirinya kelembagaan alumni
yang diketuai oleh Drs. H. Lukman Hakim, M.Si.,

No Beasiswa 2014 alumnus Fakultas Dakwah bekerja di Kementerian
- Komunikasi dan Informasi Jakarta, saat ini masih

1 Beasiswa Supersemar 30 dalam pendataan secara on-line, melalui situs

2 Beasiswa Bidik Misi 350 http://www.walisongo.ac.id dengan alamat

3. Beasiswa dari DIPA 1.320 kemahasiswaan.

4, Beasiswa PT Djarum Kudus 4

5 Beasiswa Bank Indonesia 40 aejak bgtndiIri Itahul\r; 1979(8;&9)9\/‘?/";#‘“” 20'[1‘}' N
- niversitas Islam Negeri alisongo tela

6 Beaswyva Prov. Jateng 30 meluluskan 27.814 a?umni, yang terdirigdari 47

7 Beasiswa BAZNAS 9 Doktor (S3), 1.145 Magister (S2), 25.769 Sarjana

JUMLAH 1.783 (S1), 527 Ahli Madia (D3) dan 326 Ahli Muda (D2).

A
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SARANA DAN PRASARANA

SARANA DAN PRASARANA

Sarana dan prasarana adalah media penting dalam Kampus Ill :

menunjang pengembangan akademik,
profesionalisme dan pelayanan manajemen, serta
peningkatan kegiatan kemahasiswaan. Sarana dan
prasarana diperlukan untuk penyelenggaraan
program-program dalam perwujudan visi,
penyelenggaraan misi, dan pencapaian tujuan
Perguruan Tinggi.

Hingga tahun 2014, UIN Walisongo memiliki luas
tanah 304.226 m2 (30,42 ha) dan luas bangunan
45.949 m2. Luas tanah itu merupakan luas dari
kampus UIN Walisongo yang berada di kampus I
(20,715 m2), Kampus II (100.310 m2), Kampus III
(174.146 m2), dan Asrama Mahasiswa (9.055 m2).

Sedangkan untuk luas bangunan :

Kampus I seluas 11.318 m2 (Gedung Rektorat,
Pascasarjana, lapangan, tenis, aula dan tempat
ibadah)

Kampus Il :

e Fakultas Tarbiyah seluas 8.943 m2 (Kantor
Fakultas, Kantor Jurusan, Gedung Perkuliahan,
Perpustakaan, Laboratorium dan Sarana lbadah)

* Fakultas Ushuluddin seluas 2.918 m2 (Kantor
Fakultas, Gedung Perkuliahan, Perpustakaan,
Laboratorium dan Sarana Ibadah)

e Ma'had | (Asrama Mahasiswa) seluas 3.872 m2

e Ma'had Il (Asrama Mahasiswa) seluas 944 m2

GEDUNG SERBAGUNA
JAIN WALISONGO

s s

IRF
o B)

 Fakultas Syari'ah seluas 5.170 m2 (kantor
Fakultas, gedung perkuliahan, perpustakaan,
laboratorium dan sarana ibadah)

« Fakultas Dakwah; seluas 3.389 m2 (kantor
Fakultas, gedung perkuliahan, perpustakaan,
laboratorium dan sarana ibadah)

» Sarana Institut seluas 7.895m2 (gedung
perpustakaan, gedung pbb, gedung kegiatan
mahasiswa dan gedung serbaguna)

Sementara itu dibangun juga sarana-sarana
lainnya, meliputi sarana komunikasi intranet yang
tahun 2014 telah memiliki banwidth menjadi 750
Mbps dengan komposisi 300 Mbps jalur
internasional dan 450 Mbps jalur lokal atau IIX,
sehingga kampus menjadi hotspot area.

Di bidang olahraga juga disediakan Sarana yang
memadahi, seperti lapangan tenis, lapangan
sepak bola, lapangan bulutangkis, lapangan bola
volly, wall climbing, gedung serbaguna dan
matras.

Untuk kenyamanan dalam kegitan perkuliahan
disediakan juga Laboratorium, wisma pendidikan,
tempat ibadah, asrama mahasiswa, sarana
transportasi, wartel, BPD, poliklinik, dua
auditorium, rusunawa, dan Ma'had. Untuk data
detailnya dapat dilihat pada lampiran-lampiran.
Data selengkapnya dapat dilihat pada tabel 12
s.d. 20 dalam lampiran.
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Teknologi Informasi dan Pangkalan Data (PTIPD)
UIN Walisongo menerapkan langkah-langkah
strategis berpa penyelenggaraan layanan teknis
teknologi informasi dan komunikasi, mengelola
sistem pangkalan data dan sistem informasi yang
terintegrasi,dan meningkatkan efektifitas dan
efisiensi organisasi melalui layanan berbasis
otomasi. Adapun capaian kinerja pada tahun 2014
adalah:

1. Pengembangan Infrastruktur

a. Pengembangan Bandwidth. Pada akhir tahun
2014, UIN Walisongo bersama PT. TELKOM
selaku Internet Service Provider melakukan
kerja sama dalam penyediaan layanan
internet dengan kapasitas bandwidth sebesar
750 Mbps dengan komposisi 300 Mbps jalur
internasional dan 450 Mbps jalur lokal atau
IIX dan mulai berlaku Januari 2015.

b. Pengembangan infrastruktur jaringan berupa
penambahan 4 unit router dan 36 unit access
point untuk kampus I, II dan IIL.

c. Bekerjasama dengan PT. TELKOM dalam
pengembangan Data Center berupa fasilitas
replikasi data (Collocation Server).

2. Layanan teknologi informasi

PTIPD memberikan dukungan bagi institusi
khususnya dalam pengelolaan akademik dan
manajemen lembaga melalui beragam layanan
berbasis otomasi, antara lain:

a. Sistem Informasi Akademik (Wali-Siadik).
Sistem Informasi Akademik (pada laman
http://akademik.walisongo.ac.id) mengelola
data akademik mahasiswa (seperti
pengambilan mata kuliah, input nilai)
sekaligus mengelola administratif akademik
dan pengajaran (seperti Perwalian dan Jurnal
Perkuliahan).

b. Integrasi Absen Finger print. Saat ini,
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C.

d.

pengelolaan absen finger print dilakukan
terintegrasi sehingga memungkinkan
Dosen/Pegawai melakukan absen di semua
mesin finger baik di kampus I, I maupun IIL

Dukungan teknologi informasi dalam BKD
Online. BKD Online (pada laman
http://bkd.walisongo.ac.id) mengelola
pelaporan kinerja Dosen dengan
mengunggah dokumen kinerja dalam bentuk
digital. Selain meningkatkan efektifitas
pelaporan, BKD Online mendukung
ketersediaan dokumen akademik Dosen
berbasis digital yang lengkap dan terstruktur
secara periodik.

Pengelolaan Data Diri Mahasiswa dan Uang
Kuliah Tunggal melalui laman
http://datadiri.walisongo.ac.id. Pengelolaan
data diri mahasiswa dan uang kuliah tunggal
merupakan suatu sistem terpadu yang
digunakan untuk mengelola data pokok
mahasiswa, seperti identitas diri, identitas
orang tua, data ekonomi, dan data prestasi,
yang dilakukan dengan cara input data
maupun upload dokumen digital secara
online, dimana selanjutnya, data dan
dokumen tersebut digunakan sebagai dasar
penentuan kelompok UKT tiap mahasiswa.
Pendaftaran dan pengelolaan Bidikmisi
secara Online melalui laman
http://bidikmisi.walisongo.ac.id. Aplikasi
mengakomodasi pendaftaran dan upload
dokumen bidikmisi oleh mahasiswa secara
online serta verifikasi visitasi dan penentuan
kelulusan berbasis otomasi.

Sistem Informasi Kepegawaian. Sistem
Informasi Kepegawaian digunakan untuk
mengelola data pegawai dan dosen yang
meliputi pengelolaan data pokok pegawai,
riwayat penempatan atau mutasi, status
pegawai, dan dokumen pegawai dalam
bentuk digital (ijazah, photo, SK dsb).




g. Sistem Informasi Anggaran. Sistem Informasi
Anggaran digunakan untuk mengelola data
perencanaan anggaran pada masing-masing
unit.

3. Pengelolaan Pangkalan Data Pendidikan Tinggi
(PDPT)
PTIPD bertugas melakukan pengelolaan data
PDPT dilingkungan UIN Walisongo Semarang
yang terintegrasi dengan pangkalan data
pendidikan tinggi, dan bisa diakses secara
nasional melalui laman http://forlap.dikti.go.id
4. Walisongo Computer Center (WCC) merupakan
salah satu kegiatan UPT PTIPD dalam lingkup
Divisi Layanan Teknologi Informasi yang
bertujuan menyediakan kelas/training bagi
mahasiswa, pegawai maupun masyarakat umum
yang memerlukan peningkatan skill bidang
teknologi informasi. Kelas training yang tersedia
meliputi:
a. IT Literacy
b. Media Pembelajaran dengan Macromedia
Flash

c. Desain Grafis (Photoshop, Corel Draw)
d. Aplikasi Akuntansi dan Olah Angka
e. Jaringan (Networking)

5. Dukungan terhadap visibility institusi dan
pemeringkatan Perguruan Tinggi

TEKNOLOGI INFORMASI DAN PANGKALAN DATA

Kebijakan integrasi informasi pada domain
walisongo.ac.id serta meningkatnya keragaman
layanan berbasis otomasi berdampak pada
keterbacaan perilaku digital (visibility) UIN
Walisongo di dunia maya. The Cybermetrics Lab,
sebuah lembaga research di Madrid, Spanyol,
merilis pemeringkatan perguruan tinggi (Ranking
Webometric, di http:// http://webometrics.info)
secara periodik (6 bulan sekali), dengan indikator
penilaian: 1) IMPACT atau kuantitas link yang
mengarah ke domain, 2) PRESENCE atau jumlah
subdomain dan direktori pada domain, serta 3)
OPENNES and EXCELLENCE atau ketersediaan
pengelolaan dan penyebaran ilmu pengetahuan
dan produk intelektual dengan basis domain
(repository). UIN Walisongo masuk dalam dua
kategori pemeringkatan yaitu web/domain
(walisongo.ac.id) perguruan tinggi (Ranking Web
of Universities), dan pengelolaan karya ilmiah
(Ranking Web of Repositories). Pada rilis terbaru,
Januari 2015, domain walisongo.ac.id tercatat
berada pada peringkat 22 dari seluruh perguruan
tinggi di Indonesia atau peringkat 3 dari seluruh
PTAIN di Indonesia.

Peringkat Perguruan Tinggi (PT)
Bulan/Tahun Dunia se-Indonesia PTAIN
(dari 22000 PT) (dari 400 PT) (dari 53 PT)
Januari 2015 2397 28 3
Juli 2014 5144 77 5
Januari 2014 7849 98 6

Domain walisongo.ac.id dalam Pemeringkatan Webometrics
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(UIN) Walisongo telah melakukan upaya-
upaya pengembangan dalam berbagai
bidang untuk meningkatkan peran dan layanannya

kepada masyarakat sesuai dengan amanat Tri
Dharma Perguruan Tinggi serta visi dan misi yang
diembannya. Pengembangan kerjasama dilakukan
skala lokal, regional, nasional dan internasional.

Pada tahun 2014 Universitas Islam Negeri

Di bidang pendidikan diantaranya melalui
pertukaran Dosen dan Mahasiswa, salah satunya
adalah Florian Pohl, PhD (Associate Professor in
Religion, Emory University, Atlanta, USA), dosen
tamu yang ditugaskan untuk mengajar selama satu
semester di UIN Walisongo. Dr. Florian diundang
atas kerjasama dan sponsor penuh dari AMINEF
(American Indonesian Exchange Foundation).

Kerjasama yang dilakukan oleh UIN Walisongo
dengan pihak lain di tahun 2014 dinataranya
merupakan lanjutan dari kerjasama pada tahun-
tahun sebelumnya.

Pengemabangan kerjasama juga dilakukan juga
dengan luar negeri, baik di bidang pendidikan
maupun non pendidikan yang mempunyai

kesingkronan program.

Selama tahun 2014, UIN Walisongo Semarang telah
menjalin kerjasama dengan berbagai lembaga baik
pemerintah maupun swasta dalam lingkup lokal,
nasional, regional maupun internasional.
Kerjasama-kerjasama tersebut sebagiannya
merupakan lanjutan dari kerjasama dari tahun-
tahun sebelumnya

Kerjasama Tingkat Lokal dan Nasional:

Kepolisian Daerah Jawa Tengah (POLDA), Yayasan
Al Fatih Kaaffah Nusantara (AFKN), PT. Bank Mandiri
Syari‘ah, PT. Bank BRI Syari'ah, PT. Bank BNI
Syari‘ah, PT. Bank Jateng Syari'ah, PT. Bank Permata
Syari'ah, PT. Bank Panin Syari'ah Tbk, PT Bank Mega
Syari‘ah, English For The Future Semarang, PT
Garuda Indonesia (Persero) Tbk, Badan
Perencanaan Pembangunan Daerah Kab.
Wonosobo, RS. Islam NU Kab. Demak, FEBI IAIN
Raden Patah Palembang, UIN Sultan Syarif Kasim
RIU, FEBI IAIN Sumatera Utara, UIN Sunan Kalijaga
Yogyakarta, IAIN Surakarta, FEBI UIN Maliki Malang,
Fakultas Syari'ah dan Ekonomi Islam UIN Ar-Raniry
Aceh, FEBIIAIN Padang Sidempuan, Fakultas
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Ekonomi Universitas Wahid Hasyim (UWH)
Semarang, 54 Sekolah dan Madrasah di Jawa
Tengah, Aminef Jakarta, LPDP, KPID Jawa Tengabh,
RRI Semarang, TVRI Jawa Tengah, Rasika Group,
PWI Jawa Tengah, PRSSNI, SuaraMerdeka, JawaPos
Group, Harian Sore Wawasan, Toha Putra Group,
RSI Sultan Agung Semarang, RSI Roemani
Semarang, Kemenag Kota Semarang, Komisi
Penanggulangan AIDS/KPA Propinsi Jawa Tengah,
Radio Rasika, Pro TV, Jateng Pos/Meteor, Dirjen
PHU Kemenag RI, Pengadilan Tinggi Agama Jawa
Tengah, Mahkamah Agung RI, Mahkamah
Konstitusi, DPR RI, Pengadilan Agama di
lingkungan PTA Jawa Tengah (PA Semarang,
Ungaran, Kendal, Demak), IPHI Jawa Tengah,
Paguyuban Pemangku Makam Auliya se Jawa
(PPMA), Yayasan Sunan Muria Kudus dan Yayasan
Damandiri Jakarta.

Kerjasama tingkat internasional:

« Cairo University Egypt, USAID,

« UTM Malaysia,

« Kedutaan Besara Saudi Arabia di Jakarta,

- Boston University AS,

 Leutheran School of Theology Chicago AS,

« Arizona State University AS,

« University of North Florida AS,

« Griffieth University Australia, Flinders
University, Australia,

« Wageningen University The Netherlands,

« Nuffic Belanda,

« EPU Austria, US Embassy di Jakarta, dll,,

« Marmara University

PENGEMBANGAN KERJASAMA

« KPTIP (Komite Perguruan Tinggi Indonesia
Pitsburg)

« The University of Queensland

« Pengajian Tinggi Islam darul Maarif Patani,
Selatan Thailand, Thailand

+ The Islamic Development Bank

« The University of Pittsburgh for International
Studies in Education USA

« Beijing Language and Cukture University
PR.Cina

 United Islamic Cultural Center of Indonesia
(UICCI) Turki

« Khon Kaen University, Thailand

« Qatar University, Doha Qatar

« Hamad Bin Khalifa University

« Doha Qatar

« Forum for Arab and International Relations
Doha Qatar.

« The Public Affair Section of the U.S.Embassy
Jakarta (American Corner)

+ University Sain Islam Malaysia (USIM)

Kerjasama tersebut dibuat dalam kerangka
meningkatkan kemampuan dan kualitas UIN
Walisongo dalam mendukung Tri dharma
Perguruan Tinggi yang mencakup Pendidikan,
Penelitian, dan Pengabdian pada masyarakat.

Selama tahun 2014, UIN Walisongo telah
melakukan kerjasama, baik dalam negeri maupun
luar negeri sebanyak berjumlah 83 kali, disamping
kerjasama lain yang telah dialakukan tahun-tahun
sebelumnya. Data rinci dapat dilihat pada table 20
dalam halaman lampiran.




ISLAMIC DEVELOPMENT BANK (IsDB) PROJECT
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ISLAMIB DEVELOPMENT BANK
(IsDB) PROJECT

Secara global, kegiatan yang diselenggarakan oleh
PIU dengan dibantu oleh kelompok kerja (Pokja)
pada tahun 2014 mencakup program Tersusunnya
Dokumen Civil Work Pra IDB ( Amdal),
pengembangan bidang akademik, pengembangan
manajemen, pengembangan kemahasiswaan, dan Pengembangan Perpustakaan, Seminar
pengembangan ICT, training program and expert Internasional Astronomi Islam.
serta Pengelola IsDB. 3. Program Management University bertutujuan
1. Program Penyusunan Dokumen Civil Work Pra untuk tata kelola manajemen perguruan tinggi
IDB (Amdal), bertujuan untuik menyusun yang baik, transparan, efisien dan akuntabel.
dokumen AMDAL yang diperlukan sebelum Adapun kegiatan Program Management

yang sesuai dengan tuntutan mutu. Program
Curriculum Development meliputi kegiatan
Workshop on Review of undergraduate
programs Curriculum, Workshop Metodologi
Pembalajaran (TOT), Workshop Desain

proses Civil Work dilaksanakan.
Program Curriculum Development bertujuan
untuk pengembangan pelaksanaan kurikulum

University adalah Workshop Pemetaan
Kebutuhan Organisasi , Workshop Penjaminan
Mutu, Workshop Penyusunan Sistem Informasi
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ISLAMIC DEVELOPMENT BANK (IsDB) PROJECT

Secara global, kegiatan yang diselenggarakan oleh
PIU dengan dibantu oleh kelompok kerja (Pokja)
pada tahun 2014 mencakup program Tersusunnya
Dokumen Civil Work Pra IDB ( Amdal),
pengembangan bidang akademik, pengembangan
manajemen, pengembangan kemahasiswaan, dan
pengembangan ICT, training program and expert
serta Pengelola IsDB.

1. Program Penyusunan Dokumen Civil Work Pra
IDB (Amdal), bertujuan untuik menyusun
dokumen AMDAL yang diperlukan sebelum
proses Civil Work dilaksanakan.

2. Program Curriculum Development bertujuan
untuk pengembangan pelaksanaan kurikulum
yang sesuai dengan tuntutan mutu. Program
Curriculum Development meliputi kegiatan
Workshop on Review of undergraduate
programs Curriculum, Workshop Metodologi
Pembalajaran (TOT), Workshop Desain
Pengembangan Perpustakaan, Seminar
Internasional Astronomi Islam.

3. Program Management University bertutujuan
untuk tata kelola manajemen perguruan tinggi
yang baik, transparan, efisien dan akuntabel.
Adapun kegiatan Program Management
University adalah Workshop Pemetaan
Kebutuhan Organisasi , Workshop Penjaminan
Mutu, Workshop Penyusunan Sistem Informasi
Manajemen SDM, Workshop Penyusunan Road
Map Pengelolaan dan Pengembangan Bisnis,
Workshop Penyusunan Sistem Audit Internal,
Rapat Koordinasi PIU, Sosialisasi Sistem Aplikasi
Manajemen Akademik.

4. Program Student Development bertujuan untuk
mengembangkan system pembinaan
organisasi, bakat minat, etika kerohanian
kemahasiswaan. Adapun kegiatan pada
program ini adalah Workshop Pengembangan

5.

ATUNERRT U

DENT'S | SRR DING

Kreatifitas Mahasiswa , Workshop Good
Student Governance, Workshop Community
Development, Expose dan Award Karya inovasi
mahasiswa.

Program ICT Development bertujuan untuk

meru,uskan Road Map dan menyusun startegi

pengembangan system yang berbasis ICT.

Adapun kegiatan program ini adalah Sistem

Aplikasi Akademik , Sistem Informasi

Perencanaan, Sistem Aplikasi Manajemen

Kepegawaian.

Program Training and Expert yang bertujuan

untuk meningkatkan pengetahuan dan skill

SDM (dosen dan tenaga kependidikan) UIN

Walisongo Semarang. Kegiatan ini meliputi :

a. Non Degree Training - In Country yang
meliputi kegiatan Pelatihan Persiapan Ujian
Sertifikasi Ahli Pengadaan Tingkat Dasar
yang diikuti oleh 7 Pimpinan dan Dosen UIN
Walisongo, Lokakarya "Pengembangan
Kapasitas Kepemimpinan Perguruan Tinggi"
yang diikuti oleh 2 Orang Dosen dan 1
Pegawai UIN Walisongo.

b. Non Degree Training Overseas meliputi
kegiatan Training On Good University
Governance (Vreij University Belanda)
diikuti oleh 15 Dosen.

c. Doctoral Degree in Country ( Beasiswa S2
dan S3) program ini telah memberikan
beasiswa kepada 12 untuk program S2
orang dan sebanyak 8 orang untuk Program
S3.

d. Doctoral Research program ini bertujuan
untuk memfasilitasi dosen untuk melakukan
reseach di luar negeri sebanyak 17 orang
dengan rincian 7 orang ke Queensland
University Australia, 5 orang ke Marmara
University Turkey dan 5 orang ke USIM

1 | e i
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Pusat Pengembangan Bisnis (PPB) adalah unit yang

ada di dalam UIN Walisongo Semarang, yang

bergerak dalam bidang pelayanan, pengawasan,

pengembangan aset UIN walisongo.

Adapun aset yang dikelola oleh Pusat
Pengembangan Bisnis (PPB) UIN walisongo terbagi

menjadi 2 hal pokok yaitu:
1. Aset tahunan
[\ Lokasi Jenis Aset Vol
Ruko kecil 3 buah
1 Kampus I Ruko Besar 1 buah
Ruko Sedang 2 buah
2 Kampus II Ruko sedang 5 buah
Ruk d
3 Kampus III txo secang 2 buah
Ruko GSG 7 buah

2. Aset non tahunan

Aset non tahunan adalah aset berupa

bangunan yang dalam peruntukkannya di
sewakan per hari atau per jam, berupa :

»  Wisma Walisongo

o Auditorium I
e Auditorium II

» Gedung Serba Guna (GSG).

Sarana Olah Raga :
« Lapangan Futsal

« Lapangan Bulu tangkis

+ Lapangan Volly
« Lapangan tenis
+ Lapangan Sepak

Dalam mengembangkan bisnis, Pusat

Bola

Pengembangan Bisnis juga menjalin kerja sama
dengan PT. Bank Pembangunan Daerah dan PT.

Bank Tabungan Negara dan PT Garuda Indonesia

1
) .

(Persero) tbk. Bahkan mendapatkan penghargaan
dari PT Garuda Indonesia (Persero) tbk berupa Best
Agent tahun 2014.

Pusat Pengembangan Bisnis juga menjalin
kerjasama dengan DHARMAWISATA INDONESIA
dalam jasa All Transportasi dengan harapan
kebutuhan transpotasi yang berada di UIN
Walisongo.
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LAMPIRAN

TABEL 2
DAFTAR DESA-DESA BINAAN UIN WALISONGO
TAHUN 2014 (TAHAP 2)

NO | NAMA DESA / KELURAHAN JUMLAH
1 Desa Danawarih I, Kec. Balapulang, | - Pelatihan Membatik
Kab. Tegal - Penyuluhan Keagamaan
- Pengembangan Pendidikan Islam
2 Desa Danawarih II, Kec. Balapulang, | - Penggemukan Ternak Kambing Jawa
Kab. Tegal - Penyuluhan Keagamaan
- Pengembangan Pendidikan Islam
3 UD. ANINDYA AMANAH, - Pengembangan Industri Krupuk Tahu,
JL. Kembang Paes 1096 Krupuk Bawang, Slondok, Makaroni,
Kec. Semarang Tengah Keripik Usus
- Penyuluhan Keagamaan
- Pengembangan Pendidikan Islam
4 Desa Morodemak, Kec. Bonang - Pengelolaan Sampah
Kab. Demak - Penyuluhan Keagamaan
- Pengembangan Pendidikan Islam
5 Desa Brumbung Kec. Mranggen - Rehabilitasi Masjid NURUL HUDA
Kab. Demak - Penyuluhan Keagamaan
- Pengembangan Pendidikan Islam
6 Kel. Purwoyoso Kec. Ngaliyan - Manajemen Budidaya Lele Secara Modern
Kota Semarang - Penyuluhan Keagamaan
- Pengembangan Pendidikan Islam
7 Yayasan Tasno Al Amin kel. Beringin| - Peningkatan Kualitas SDM Yayasan Tasno
Kec. Ngaliyan Semarang Al Amin Pembuatan Pupuk Biogas
- Penyuluhan Keagamaan
- Pengembangan Pendidikan Islam

TABEL 3
DAFTAR PESANTREN-PESANTREN BINAAN
UIN WALISONGO TAHUN 2014

1 Ponpes As-Salamah Desa Betah Walang | - Program Sampah Pilah
Kec. Bonang Kab. Demak

2 Ma'had Al-Jami'ah Walisongo Semarang| - Pemberdayaan Santri Sebagai Penerus

Bangsa dan Berakhlak Mulia

3 Ma'had Ulil Al-Bab Al-Islami
JI. Tanjungsari Utara II Kel. Tambakaji
Kec. Ngaliyan Semarang

- Pendampingan Peningkatan
Kemampuan Santri dalam Menafsirkan
Al-Qur'an
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TABEL 4
PROGRAM UNTUK MAHASISWA S1

LAMPIRAN

NO NAMA TUJUAN KETERANGAN
1 |PIB Membekali mahasiswa angkatan 2012 dan | Terlaksana 100 %
seterusnya dalam mencapai standar TOEFL
400, IMKA 300, dan KKM Bahasa Indonesia
(60) sekaligus menyelesiakan beban studi
6 SKS Bahasa Inggris dan 6 SKS Bahasa
Arab serta 2 SKS Bahasa Indonesia.
2 | Matrikulasi Memberikan pengayaan bagi mereka yang | S1, S2, S3
nilai penempatan kelasnya di bawah Terlaksana 100 %
staandar.
3 | Kursus TOEFL dan Membantu mahasiswa yang membutuhkan | Terlaksana 100 %
IMKA pengayaan TOEFL dan IMKA
4 | Kursus bahasa Membantu mahasiswa yang membutuhkan | Terdapat 6 jenis kursus
dengan tujuan pengayaan bahasa dengan penekanan padal dalam Bahasa Inggris dan
khusus keterampilan tertentu 6 jenis kursus dalam
Bahasa Arab
Terlaksana 80 %
5 | Tes TOEFL, IMKA, Memberikan layanan kepada mahasiswa Terlaksana 100 %
dan tes lain dengan | yang ingin mengukur kemampuan
tujuan khusus bahasanya
6 | Seminar, sarasehan, | Memberikan wawasan baru kepada Terlaksana 100 %
diskusi, dan talkshow| mahasiswa dalam persoalan bahasa
7 | SAC Memberikan fasilitas kepada mahasiswa Telah tersedia fasilitas SAC
dalam mengakses fasilitas pembelajaran yang dilengkapi software,
bahasa secara mandiri dan bertanggung hardware, dan koleksi buku
jawab yang cukup memadai
Terlaksana 60 %
8 | Penyedian Buku Ajar | Memberikan fasilitas buku ajar yang simpell] Terdapat 3 buku untuk

mudah dipelajari, dan sesuai dengan
program PIB

Bahasa Inggris dan 3 buku
untuk Bahasa Arab

Terlaksana 100 %
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Tabel 5
Program untuk Dosen Bahasa

1 | Training Membekali dosen bahasa agar meningkatkan | Terlaksana 100 %
kemampuan bahasa dan kemampuan
mengajarnya

2 | Workshop Memfasilitasi dosen bahasa dalam menyusun | Terlaksana 100 %

silabi, buku ajar, dan lain-lain.

3 Seminar

Memfasilitasi dosen bahasa dalam mengikuti
seminar-seminar kebahasaan

Terlaksana 100 %

4 Diskusi

Memfasilitasi dosen bahasa dalam
mendiskusikan permasalahan pengajaran
bahasa di lingkungan PT

Terlaksana 80 %

5 | Penerbitan jurnal

Memfasilitasi dosen bahasa dalam
menerbitkan karyanya di bidang bahasa
yang ditekuninya

Terlaksana 30 %

Tabel 6
Program untuk Dosen Non Bahasa

1 Kursus Membantu dosen non bahasa yang - Terdapat 6 jenis kursus
membutuhkan pengayaan bahasa dengan dalam Bahasa Inggris
penekanan pada keterampilan tertentu dan 6 jenis kursus dalam

Bahasa Arab
- Terlaksana 100 %

2 Training Membekali dosen non bahasa agar - Diantaranya training
meningkatkan kemampuan bahasa yang menulis jurnal berbahasa
dipunyainya Inggris dan training

menulis jurnal berbahasa
Arab
- Terlaksana 100 %
3 Workshop Memfasilitasi dosen non bahasa agar mampu | Terlaksana 100 %

berkarya dalam bahasa asing.

4 Seminar

Memfasilitasi dosen non bahasa dalam
mengikuti seminar-seminar kebahasaan

Terlaksana 20 %

5 Diskusi

Memfasilitasi dosen non bahasa dalam
mengasah kemampuan bahasanya melalui
diskusi ilmiah

Terlaksana 70 %

6 Penerbitan jurnal

Memfasilitasi dosen non bahasa dalam
menerbitkan karyanya di bidang budaya yang
ditekuninya

Belum bisa terlaksana,
akibat kurangnya tulisaan
yang masuk.
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Tabel 7
Program untuk Karyawan

NO NAMA TUJUAN KETERANGAN
1 | Kursus Membantu karyawan dalam peningkatan | - Terdapat 4 jenis kursus
kemampuan bahasa guna meningkatkan dalam Bahasa Inggris dan
prestasi kerjanya 4 jenis kursus dalam
Bahasa Arab
- Terlaksana 100 %

Tabel 8
Program umum untuk Anak-anak usia TK dan SD
NO NAMA TUJUAN KETERANGAN
1 | Kursus bahasa Membantu anak-anak yang membutuhkan | - Terdapat 2 jenis kursus
dengan tujuan pembekalan bahasa dengan penekanan dalam Bahasa Inggris dan
khusus pada keterampilan tertentu guna 1 jenis kursus dalam
menyukseskan studinya Bahasa Arab
- Terlaksana 100 %

Tabel 9
Program Umum untuk Siswa SMP/MTs dan SMA/MA

1 | Kursus bahasa Membantu siswa yang membutuhkan - Terdapat 2 jenis kursus
dengan tujuan pengayaan bahasa dengan penekanan dalam Bahasa Inggris dan
khusus pada keterampilan tertentu guna 2 jenis kursus dalam

menyukseskan studinya Bahasa Arab

- Terlaksana 100 %

Tabel 10
Program Umum untuk Usia Dewasa
NO NAMA TUJUAN KETERANGAN
1 | Kursus bahasa Membantu peserta yang membutuhkan | - Terdapat 6 jenis kursus
dengan tujuan pengayaan bahasa dengan penekanan | dalam Bahasa Inggris
khusus pada keterampilan tertentu guna dan 6 jenis kursus dalan
menyukseskan karirnya Bahasa Arab

- Terlaksana 100 %
2 | Layanan Memberikan layanan kepada Terlaksana 100 %
kebahasaan masyarakat umum dalam bidang
kebahasaan seperti penerjemahan
dokumen penting, naskah, dan buku

LAPORAN REKTOR TAHUN 2014



LAMPIRAN

Tabel 11
LUAS LAHAN PERKANTORAN
NO LOKASI LUAS SERTIFIKAT
1 | Asrama Mahasiswa 9.055 m2 HP.No.23/2007
2 Kampus I 20,715 m2 HP. No.14
3 | Kampus II 100.310 m2 HP. No.25/2007 :58.544 m2
HP.No.4 /1982 :11.000 m2
HP. /2012 :30.766M2
4 | Kampus III 174.146 m2 HP. No.12 :9.920 m2
HP. No.16 :17.461 m2
HP. No.24/2007 :74.882 m2
HP :71.883 m2
Jumlah 174146 m2
Tabel 12
LUAS GEDUNG/BANGUNAN
KAMPUS I UIN WALISONGO
Thn Luas
NO Gedung / Bangunan : Keterangan
9/ = Pemb. (m2) :
1 | Gd. Rektorat, 3 lantai 2003 1.859 | Gedung Kantor
2 | Sekretariat 2 (PRT) 1980 840 Gedung Kantor
3 | Sekretariat Pasca Sarjana 1978 396 | Gedung Kantor
4 | Gedung A 1975 620 | Gedung Kuliah
5 | Gd C (kuliah PPS), 2 lantai 1977 828 Gedung Kuliah
6 | Wisma Walisongo 2004 1422 | Wisma Walisongo
7 | Rumah Dinas Rektor 2000 250
8 | Gudang 2005 66
9 | Tempat Ibadah 1978 225 Masjid
10 | Pos Satpam 2008 12
11 | Garasi 2003 170
12 | Bangunan Parkir 147
13 | Sumur Artetis 12
14 | Lapangan Tenis 1.330 Dua lapangan
15 | Gedung Serba Guna, 3 lantai 2007 1.941 | Gedung Kantor
16 | Gedung Central Enterprenership 2011 200 | Koerasi dan Poliklinik
17 | Gedung Aulal 2002 1.000 | Gedung Pertemuan
Jumlah 11.318
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Tabel 13
LUAS GEDUNG/BANGUNAN FAKULTAS ILMU TARBIYAH DAN KEGURUAN
KAMPUS II UIN WALISONGO

LAMPIRAN

NO Gedung / Bangunan Thn. S Keterangan
Pemb. (m2)
1 | Gedung Sekretariat/Dekanat 2000 517 Gedung Kantor
2 | Gedung Perpustakaan dan Masjid 2006 1.232 Lt.2-3 Masjid
3 | Gedung D 1986 960 Gedung Kuliah
4 | Gedung K 1996 504 Gedung Kuliah
5 | Gedung N 2005 960 Gedung Kuliah
6 | Gedung PKM dan Jurusan Fak. Tarbiyah 2004 500
7 | Gedung Laborat 2002 500
8 | Tempat Parkir 2009 78
9 | Gedung Q dua lantai 2011 1.138 Gedung Kuliah
10 | Central Laboratorium MIPA 2011 1.054
11 | Gedung Kantor dan Jurusan 3 lantai 2013 1.500
Jumlah 8.943
Tabel 14

LUAS GEDUNG/BANGUNAN FAKULTAS USHULUDDIN
KAMPUS II UIN WALISONGO

1 | Gedung Sekretariat/Dekanat 2000 633 Gedung Kantor
2 | Sekretariat lama/Labolatorium 1989 240 Perpustakaan Dosen
3 | Gedung E dua lantai 1986 851 Gedung Kuliah
4 | Gedung F dua lantai 1987 647 Gedung Kuliah
5 | Gedung PKM, Dosen dan Jurusan FU 2004 547 Gedung Kuliah
6 | Gedung Kuliah 2014 1.918

Jumlah 4.418

Tabel 15
LUAS BANGUNAN FAKULTAS SYARI'AH
KAMPUS III UIN WALISONGO
Thn. Luas
NO Gedung / Bangunan Pernb. (m2) Keterangan
1 | Gedung Sekretariat/Dekanat 1997 1.538 Gedung Kantor
2 | Gedung G 1992 480 | Gedung Kuliah
3 | GedungH 1992 480 Gedung Kuliah
4 | Gedung L 2001 642 | Gedung Kuliah
5 | GedungM 2005 710 | Gedung Kuliah
6 | Gedung PKM, Dosen dan Jurusan 2004 500
Fak. Syari'ah

7 | Tempat Parkir 2009 84
8 | Gedung Sekretariat D3 dan Falak 1996 736 | Gedung Kantor lama

Jumlah 5.170
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Tabel 16
LUAS BANGUNAN FAKULTAS DAKWAH DAN KOMUNIKASI
KAMPUS III UIN WALISONGO

NO Gedung / Bangunan UL —— Keterangan
Pemb. (m2)

1 | Gedung Sekretariat/Dekanat 1996 938 Gedung Kantor
2 | GedunglI 1992 614 Gedung Kuliah
3 | Gedung) 1992 474 Gedung Kuliah
4 | Gedung Laborat 1997 800
5 | Gedung PKM, Dosen dan Jurusan Fak. 2004 500
6 | Tempat Parkir 2009 63

Jumlah 3.389

Tabel 17

LUAS BANGUNAN INSTITUT (KAMPUS [, II & III)

1 | Gedung Ubinsa (Ex. PPS) 1997 1.200 | Gedung Kantor
2 | Gedung Aulall 1993 1.200 | Gedung Pertemuan
3 | Gedung Perpustakaan I 1994 901
4 | Gedung Perpustakaan II 2002 1.560
5 | Gedung PKM institut I (Kps 3) 1994 297
6 | Gedung PKM institut II 2003 408
7 | Gedung Koperasi Mahasiswa 2001 284
8 | Gedung Wartel 2000 72
9 | Gedung Masjid Walisongo 1996 289 | Tempat Ibadah
10 | Gedung Pos Satpam II 1997 12
11 | Gedung Pos Satpam III 2006 20
12 | Sumur Artetis 12
13 | Pos Satpam 1987 12
14 | Gedung Serba Guna 2009 1.628
Jumlah
Tabel 18
LUAS BANGUNAN ASRAMA MAHASISWA
KAMPUS II UIN WALISONGO
NO Gedung / Bangunan Ui —— Keterangan
Pemb. (m2)
1 | Asrama I (Pembimbing) 1995 40
2 | Asramall 1995 84
3 | Asrama Il 1992 180
4 | Asrama IV 1992 180
5 Ma'had Walisongo I (4 It) 2010 3.288
6 | Rumah Pengasuh Ma'had 2010 100
7 | Ma'had Walisongo II (2 It) 2014 944
Jumlah 4.816

LAPORAN REKTOR TAHUN 2014



LAMPIRAN

Tabel 19

LUAS BANGUNAN SARANA KEMAHASISWAAN

Luas
NO Gedung / Bangunan (m2) Keterangan
1 | Gedung Kegiatan Mahasiswa 144 m2 | KampusII
2 | Pusat Kegiatan Mahasiswa Fak. Tarbiyah 250 m2 | Sda
3 | Pusat Kegiatan Mahasiswa Fak. Ushuluddin 268 m2 | Sda
4 | Pusat Kegiatan Mahasiswa Institut (I) 220 m2 | Kampus III
5 Pusat Kegiatan Mahasiswa Institut (II) 400 m2 | Sda
6 | Pusat Kegiatan Mahasiswa Fak. Dakwah 250 m2 | Sda
7 | Pusat Kegiatan Mahasiswa Fak. Syari'ah 250 m2 | Sda
8 | Koperasi Mahasiswa 284 m2 | Sda
9 | Aulaldan Aula?2 (1.000 + 1.200) 2.200 m2
10 | Masjid 1 dan masjid 2 (225 + 1.232) 1457 m2
11 | Gedung Serbaguna 1.628 m2
Jumlah 7.351 m2
TABEL 20
DAFTAR MoU UIN WALISONGO TAHUN 2014
Il s el RUANG LINGKUP KERJASAMA
MITRA KERJASAMA
1 | The University of Pittsburgh 1. Exchange of Student, 2. Exchange of Scientific,
Institut for International Studies | Educational and Scholarly Materials, 3. Exchange of
in Education USA Academi Personnel, 4. Special Projects, 5. Precondition of
Adequate Funding
2 | Beijing Language and Culture 1. Pertukaran Mahasiswa/dosen dan Penelitian,
University PR. Cina 2. Kerjasama penelitian, 3. Training Bahas Cina
4. Pusat studi cina dan Kegiatan akademik yang lain
5. Seminar Internasioal
3 | University of Adrar Republic 1. Exchange of research materials, publications and
of Algeria information, 2. Co-operation, development and
organization of joint research programs, 3. Excgange of
studens 4. Exchange of academik and research staff
4 United Islamic Cultural Centre of | 1. Fasilitas Pendidikan Berasrama, 2. Tukar menukar
Indonesia (UICCI) Turki tenaga ahli, 3.Pelatihan dan pemagangan, 4. Lokakarya
dan seminar, 5.Penelitian, 6. Publikasi dan Pameran
Bersama, 7. Penggunaan Laboratorim, perpustakaan dan
kegiatan lain yang disetujui bersama
5 | Khon Kaen University, Thailand | 1. Exchange of research materials, publications and
information, 2. Co-operation, development and
organization of joint research programs, 3. Excgange of
studens 4. Exchange of academik and research staff
6 | Qotar Pelatiahan dan pendidikan Bahasa Arab untuk Dosen,
mahasiswa dan Alumni
7 | The Public Affairs Section of the | Fasilitas American Corner

U.S. Embassy Jakarta
(Amerikan Corner)

LAPORAN REKTOR TAHUN 2014




LAMPIRAN

NO

LEMBAGA/INSTANSI
MITRA KERJASAMA

RUANG LINGKUP KERJASAMA

Univ. Sain Islam Malasiya (USIM)

1. Exchange of students and staffs 2. Joint Rearch in
fields of mutual interest 3. credit transfer programmer

4. any other areas of co-operation to be mutually agreed
upon by the Parties

Yayasan Al Fatih Kaaffah
Nusantara (AFKN)

1. Pembinaan Agama Islam bagi warga musli muallaf
Papua, 2. Pembinaan Agama islam bagi penerima
manfaat lain di Papua dan 3. Pemberian layanan
pengabdian masyarakat dan penelitian

10

Kepolisian Daerah Jawa Tengah
(POLDA)

1. Peningkatan Kemampuan dan ketrampilan tenaga
Profisional 2. Pemberian pertimbangan akademik yang
berkaitan dengan tupoksi, 3. Pendidikan, peltihan, kajian,
Penyuluhan Hukum serta pembinaan Sosial
kemasyarakatan, 4. Pembentukan dan Pemanfaatan
FKPMM/BKPMM 5. Kegiatan-kegaiatan lain yang
disepakati bersama

11

PT. Bank Mandiri Syari'ah

1. SDM dIm hal kesempatan magang, info lowongan
kerja, rekruitmen awal, pemberian materi kuliah, beasiswa
bagi yang berprestasi 2. Penelitian dan Pengebdian
masyarakat 3. Pendayagunaan dan pemanfaatan CRS
Bank Syari'a dan 4. Pemanfaatan produk-produk pihak
pertama berupa simpanan, pembiayaan dan jasa
perbankan lainnya.

12

PT. Bank BRI Syari'ah

1. SDM dIm hal kesempatan magang, info lowongan
kerja, rekruitmen awal, pemberian materi kuliah, beasiswa
bagi yang berprestasi 2. Penelitian dan Pengebdian
masyarakat 3. Pemanfaatan produk-produk pihak
pertama berupa simpanan, pembiayaan dan jasa
perbankan lainnya.

13

PT. Bank BNI Syari'ah

1. SDM dIm hal kesempatan magang, info lowongan
kerja, rekruitmen awal, pemberian materi kuliah, beasiswa
bagi yang berprestasi 2. Penelitian dan Pengebdian
masyarakat 3. Pemanfaatan produk-produk pihak
pertama berupa simpanan, pembiayaan dan jasa
perbankan lainnya.

14

PT. Bank Jateng Syari'ah

1. SDM dIm hal kesempatan magang, info lowongan
kerja, rekruitmen awal, pemberian materi kuliah, beasiswa
bagi yang berprestasi 2. Penelitian dan Pengebdian
masyarakat 3. Pemanfaatan produk-produk pihak
pertama berupa simpanan, pembiayaan dan jasa
perbankan lainnya.

15

PT. Bank Permata Syari'ah

1. SDM dIm hal kesempatan magang, info lowongan
kerja, rekruitmen awal, pemberian materi kuliah, beasiswa
bagi yang berprestasi 2. Penelitian dan Pengebdian
masyarakat 3. Pemanfaatan produk-produk pihak
pertama berupa simpanan, pembiayaan dan jasa
perbankan lainnya.
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s RUANG LINGKUP KERJASAMA
MITRA KERJASAMA

16 | PT. Bank Panin Syari‘ah Tbk 1. SDM dIm hal kesempatan magang, info lowongan
kerja, rekruitmen awal, pemberian materi kuliah, beasiswa
bagi yang berprestasi 2. Penelitian dan Pengebdian
masyarakat 3. Pemanfaatan produk-produk pihak
pertama berupa simpanan, pembiayaan dan jasa
perbankan lainnya.

17 | PT Bank Mega Syari'ah 1. SDM dIm hal kesempatan magang, info lowongan
kerja, rekruitmen awal, pemberian materi kuliah, beasiswa
bagi yang berprestasi 2. Penelitian dan Pengebdian
masyarakat 3. Pemanfaatan produk-produk pihak
pertama berupa simpanan, pembiayaan dan jasa
perbankan lainnya.

18 | MTsN 02 Semarang Li Tadzrib al Muhadatsah bil Lughotil Arabiyyah

19 | English For The Future Semarang| Training Bhs Inggris Program English Writing Course For
Academikc Purposes (EWCAP)

20 | PT Garuda Indonesia Layanan Kerjasama Korporasi

(Persero) Tbk

21 | MI Miftahul Akhlagiyah Pengembangan Pembelajaran/peningkatan pelaksanaan
Tri Darma Perguruan Tinggi

22 | MI Al Khoiriyah 1 Semarang Pengembangan Pembelajaran/peningkatan pelaksanaan
Tri Darma Perguruan Tinggi

23 | MI Ianatussibyan Pengembangan Pembelajaran/peningkatan pelaksanaan

Mangkangkulon Tri Darma Perguruan Tinggi
24 | MI Miftahus Sibyan Pengembangan Pembelajaran/peningkatan pelaksanaan
Tri Darma Perguruan Tinggi
25 | MI Gisikdrono Pengembangan Pembelajaran/peningkatan pelaksanaan
Tri Darma Perguruan Tinggi
26 | MI Miftahul Atfal Pengembangan Pembelajaran/peningkatan pelaksanaan
Tri Darma Perguruan Tinggi
27 | MI Walisongo Pengembangan Pembelajaran/peningkatan pelaksanaan
Tri Darma Perguruan Tinggi
28 | MIlIslamiyah Pengembangan Pembelajaran/peningkatan pelaksanaan
Tri Darma Perguruan Tinggi
29 | Madrasah Ibtidaiyah Al Hidayah | Pengembangan Pembelajaran/peningkatan pelaksanaan
Tri Darma Perguruan Tinggi
30 | Madrasah Ibtidaiyah Darul Ulum | Pengembangan Pembelajaran/peningkatan pelaksanaan
Tri Darma Perguruan Tinggi
31 | Madrasah Ibtidaiyah Nurul Islam | Pengembangan Pembelajaran/peningkatan pelaksanaan
Tri Darma Perguruan Tinggi
32 | Madrasah Ibtidaiyah Pengembangan Pembelajaran/peningkatan pelaksanaan
Al Khoiriyah 2 Tri Darma Perguruan Tinggi

33 | Madrasah Tsanawiyah (MTs) Pengembangan Pembelajaran/peningkatan pelaksanaan
Fatahillah Tri Darma Perguruan Tinggi

34 | Mts Darul Ulum Pengembangan Pembelajaran/peningkatan pelaksanaan

Tri Darma Perguruan Tinggi
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No| LEMBAGA/INSTANSI RUANG LINGKUP KERJASAMA
MITRA KERJASAMA
35 | Mts Al Asror Pengembangan Pembelajaran/peningkatan pelaksanaan
Tri Darma Perguruan Tinggi
36 | MTsN 2 Semarang Pengembangan Pembelajaran/peningkatan pelaksanaan
Tri Darma Perguruan Tinggi
37 |MTsN 1 Semarang Pengembangan Pembelajaran/peningkatan pelaksanaan
Tri Darma Perguruan Tinggi
38 | Mts Al Khoiriyyah Pengembangan Pembelajaran/peningkatan pelaksanaan
Tri Darma Perguruan Tinggi
39 |Mts Al Islam Semarang Pengembangan Pembelajaran/peningkatan pelaksanaan
Tri Darma Perguruan Tinggi
40 | Mts Fatahillah Pengembangan Pembelajaran/peningkatan pelaksanaan
Tri Darma Perguruan Tinggi
41 | MA Al Khoiriyyah Pengembangan Pembelajaran/peningkatan pelaksanaan
Tri Darma Perguruan Tinggi
42 | MA Al Asror Pengembangan Pembelajaran/peningkatan pelaksanaan
Tri Darma Perguruan Tinggi
43 |MAN 2 Semarang Pengembangan Pembelajaran/peningkatan pelaksanaan
Tri Darma Perguruan Tinggi
44 | MA Darul Ulum Pengembangan Pembelajaran/peningkatan pelaksanaan
Tri Darma Perguruan Tinggi
45 | MAN 1 Semarang Pengembangan Pembelajaran/peningkatan pelaksanaan
Tri Darma Perguruan Tinggi
46 |SD Islam Al Madina Pengembangan Pembelajaran/peningkatan pelaksanaan
Tri Darma Perguruan Tinggi
47 | SD Al Khotimah Semarang Pengembangan Pembelajaran/peningkatan pelaksanaan
Tri Darma Perguruan Tinggi
48 |SD Islam Hidayatullah Pengembangan Pembelajaran/peningkatan pelaksanaan
Tri Darma Perguruan Tinggi
49 |SD Nurul Islam Pengembangan Pembelajaran/peningkatan pelaksanaan
Tri Darma Perguruan Tinggi
50 |SD Islam Al Azhar 29 Semarang |Pengembangan Pembelajaran/peningkatan pelaksanaan
Tri Darma Perguruan Tinggi
51 |SD Hj. Isriati Baiturrahman 2 Pengembangan Pembelajaran/peningkatan pelaksanaan
Tri Darma Perguruan Tinggi
52 | SMP Hasanuddin 6 Semarang Pengembangan Pembelajaran/peningkatan pelaksanaan
Tri Darma Perguruan Tinggi
53 |Sekolah Menengah Pertama Pengembangan Pembelajaran/peningkatan pelaksanaan
(SMP) Walisongo 1 Semarang Tri Darma Perguruan Tinggi
54 |SMP Muhammadiyah 1 Semarang Pengembangan Pembelajaran/peningkatan pelaksanaan
Tri Darma Perguruan Tinggi
55 [ SMP Nurul Islam Semarang Pengembangan Pembelajaran/peningkatan pelaksanaan
Tri Darma Perguruan Tinggi
56 |SMPN 16 Semarang Pengembangan Pembelajaran/peningkatan pelaksanaan
Tri Darma Perguruan Tinggi
57 | SMP H. Isriati Baiturrahman Pengembangan Pembelajaran/peningkatan pelaksanaan
Semarang Tri Darma Perguruan Tinggi
58 | SMP Islam Hidayatullah Pengembangan Pembelajaran/peningkatan pelaksanaan

Tri Darma Perguruan Tinggi
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O] I A AT RUANG LINGKUP KERJASAMA
MITRA KERJASAMA
59 | SMP Islam Al Azhar 29 Semarang |Pengembangan Pembelajaran/peningkatan pelaksanaan
Tri Darma Perguruan Tinggi
60 |SMPN 18 Semarang Pengembangan Pembelajaran/peningkatan pelaksanaan
Tri Darma Perguruan Tinggi
61 |SMPN 23 Semarang Pengembangan Pembelajaran/peningkatan pelaksanaan
Tri Darma Perguruan Tinggi
62 |SMA Walisongo Semarang Pengembangan Pembelajaran/peningkatan pelaksanaan
Tri Darma Perguruan Tinggi
63 | SMA Islam Sultan Agung 3 Pengembangan Pembelajaran/peningkatan pelaksanaan
Semarang Tri Darma Perguruan Tinggi
64 |SMAN 12 Semarang Pengembangan Pembelajaran/peningkatan pelaksanaan
Tri Darma Perguruan Tinggi
65 |SMAN 11 Semarang Pengembangan Pembelajaran/peningkatan pelaksanaan
Tri Darma Perguruan Tinggi
66 |SMAN 8 Semarang Pengembangan Pembelajaran/peningkatan pelaksanaan
Tri Darma Perguruan Tinggi
67 |SMA Semesta Pengembangan Pembelajaran/peningkatan pelaksanaan
Tri Darma Perguruan Tinggi
68 | SMAN 13 Semarang Pengembangan Pembelajaran/peningkatan pelaksanaan
Tri Darma Perguruan Tinggi
69 |SMAN 15 Semarang Pengembangan Pembelajaran/peningkatan pelaksanaan
Tri Darma Perguruan Tinggi
70 |SMAN 2 Semarang Pengembangan Pembelajaran/peningkatan pelaksanaan
Tri Darma Perguruan Tinggi
71 |SMAN 11 Semarang Pengembangan Pembelajaran/peningkatan pelaksanaan
Tri Darma Perguruan Tinggi
72 | SMK Islamic Centre Baiturrahman |Pengembangan Pembelajaran/peningkatan pelaksanaan
Semarang Tri Darma Perguruan Tinggi
73 |Badan Perencanaan Penyusunan Masterplan Kabupaten/Kota Ramah Hak
Pembangunan Daerah Azazi Manusia Kabupaten Wonosobo
Kab. Wonosobo
74 | RS. Islam NU Kab. Demak Tridarma Perguruan Tinggi
75 | FEBIIAIN Raden Patah 1.Pendidikan dan Pengajaran 2. Penerbitan Jurnal,
Palembang 3. Penelitian dan Pengabdian masyarakat
76 | UIN Sultan Syarif Kasim RIU 1.Pendidikan dan Pengajaran 2. Penerbitan Jurnal,
3. Penelitian dan Pengabdian masyarakat
77 | FEBIIAIN Sumatera Utara 1.Pendidikan dan Pengajaran 2. Penerbitan Jurnal,
3. Penelitian dan Pengabdian masyarakat
78 |UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta |1.Pendidikan dan Pengajaran 2. Penerbitan Jurnal,
3. Penelitian dan Pengabdian masyarakat
79 |IAIN Surakarta 1.Pendidikan dan Pengajaran 2. Penerbitan Jurnal,
3. Penelitian dan Pengabdian masyarakat
80 | FEBI UIN Maliki Malang 1.Pendidikan dan Pengajaran 2. Penerbitan Jurnal,
3. Penelitian dan Pengabdian masyarakat
81 |Fakultas Syari'ah dan Ekonomi 1.Pendidikan dan Pengajaran 2. Penerbitan Jurnal,

Islam UIN Ar-Raniry Aceh

3. Penelitian dan Pengabdian masyarakat
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MITRA KERJASAMA
82 | FEBIIAIN Padang Sidempuan Pengembangan Pembelajaran/peningkatan pelaksanaan
Tri Darma Perguruan Tinggi
83 | Fakultas Ekonomi Universitas Pengembangan Pembelajaran/peningkatan pelaksanaan
Wahid Hasyim (UWH) Semarang | Tri Darma Perguruan Tinggi
Tabel 21
REKAPITULASI PROGRAM KEGIATAN PIU UIN WALISONGO TAHUN 2014
. Tanggal
NO Nama Kegiatan ; Keterangan
Kegiatan
I PENYUSUNAN DOKUMEN CIVIL WORK PRA IDB
| 1 | AmpAL | Maret
I TERSUSUNNYA DOKUMEN MANAGEMEN DAN KURIKULUM
A Curriculum Development
1 | Workshop on Review of undergraduate programs 13-14 dan 21-23
Curriculum November 2014
2 | Workshop Metodologi Pembalajaran (TOT) 28-30 November 2014
3 | Workshop Desain Pengembangan Perpustakaan 07-09 November 2014
4 | Rapat Koordinasi Pokja (FGD) 26 April ,24 Mei,
23 Juni 2014
B Management Development
1 | Workshop Pemetaan Kebutuhan Organisasi 08-10 November 2014
2 | Workshop Penjaminan Mutu 14-16 November 2014
3 | Workshop Penyusunan Sistem Informasi Manajemen SDM | 5-6 September 2014
4 | Workshop Penyusunan Road Map Pengelolaan dan 05-07
Pengembangan Bisnis November 2014
5 | Workshop Penyusunan Sistem Audit Internal 15 - 17 Agustus 2014
6 | Rapat Koordinasi PIU 11-13 April 2014
7 | Sosialisasi Sistem Aplikasi Manajemen Akademik 23 Juli 2014
C Student Development
1 | Workshop Pengembangan Kreatifitas Mahasiswa 15-16 Juni 2014
2 | Workshop Good Student Governance 15 — 16 Juni 2014
3 | Workshop Community Development 15 -16 Juni 2014
4 | Expose dan Award Karya inovasi mahasiswa Oktober 2014
D IT Development
1 | Sistem Aplikasi Akademik Bulan April
2 | Sistem Informasi Perencanaan Oktober 2014
3 | Sistem Aplikasi Manajemen Kepegawaian November 2014
111 Terlaksananya Training Program And Expert X
1 Non Degree Training - In Country
A Pglatihan Persiapan Ujian Sertifikasi Ahli Pengadaan November 2014 Diikuti oleh
Tingkat Dasar ( Bogor) 7 Orang
Lokakarya "Pengembangan Kapasitas Kepemimpinan . Diikuti oleh
° PerguruZn Tinggi" ( Jakfrta ) i ’ i 18 -19 Juni 2014 3 Orang
2 Non Degree Training Overseas
A | Training On Good University Governance 16 — 27 Juni 2014 Diikuti oleh
15 Orang
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. Tanggal
NO Nama Kegiatan ,gg Keterangan
Kegiatan
3 Doctoral Degree in Country ( Beasiswa s2 dan s3) 13 Agustus 2014 Beasiswa untuk
program S2 =
12 Orang
Beasiswa untuk
program S3 =
8 Orang
4 Doctoral Research
A| Australia 16 September — Diikuti 7 Orang
12 Oktober 2014
B| Turki 1-28 Diikuti 5 Orang
September 2014
C| Malaysia 15 September — Diikuti 5 Orang
12 Oktober 2014
5 Visiting Professor
Al Turki 1-28 Diikuti 2 Orang
September 2014
B| Malaysia 15 September — Diikuti 1 Orang
12 Oktober 2014
6 International Net Working
Al Al-Jazair 23 —30 Januari Diikuti 1 Orang
( Rektor)
B| China 15 September — Diikuti 4 Orang
12 Oktober 2014
A| Prancis 08 -15 Juni 2014 Diikuti 3 Orang
B| Sudan 23-28 Diikuti 1 Orang
Agustus 2014 ( Rektor)
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Audiensi Pimpinan dengan Peringatan Maulid
Para Mahasiswa Nabi Muhammad SAW

Pelantikan Dekan Pelantikan Dewan Mahasiswa
FEBI Dr Imam Yahya MAg

Wisudawan Pascasarjana Wisuda Sarjana Ke-64 Magister
ke-31 Doktor ke-7

MPR RI Goes To Campus Kunjungan Kerja Rektor
Ke Kantor Gubernur Jateng

LAPORAN REKTOR TAHUN 2014 n



FOTO KRONIK

Membagikan 600 Paket Sembako Penandatangann Mou dengan
Pada Korban Banijir di Jepara, Kudus, Pati Universitas Kebangsaan Malaysia

Penandatanganan Mou Walisongo Expo 2014
dengan Universitas Teknologi Malaysia

Peresmian Desa Santri Terpadu Peresmian Gedung FITK
Di Kabupaten Tegal

Rock The Vote Pembukaan Dies Natalis
IAIN Walisongo
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PELATIHAN BUDIDAYA

4 - N
KH. Aimad Hasyim Muzadi T , JAM@{R IRAM
Kl A J

P VN Kol S, A : [ S Santri Pon-Pes MIFTAHUS SA'ADAH

s (l

Seminar Pendidikan Karakter Pelatihan Budi Daya Jamur Tiram
bersama KH Hasyim Muzadi

Pelepasan KKN Kebangsaan Kongres Alumni IAIN Walisongo
di Papua

Penandatanganan Nota Kesepahaman Penyerahan Pemenang
dengan Al-Jazair Lomba PORNITAS

LOKAKARYA
} AKREDITASI INSTITUSI
) -

Lokakarya Penyusunan KKN Posdaya
Borang Akreditasi Institusi IAIN di Kabupaten Semarang
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 DALAM RANGi(A G!ES NATALIS|KE 4]

Rapat Senat terbuka Lokakarya Penguatan
Dies natalis IAIN Ke-44 kerjasama FITK

™ Ee

y

PENGUATAN PARTISIPAS! PEMILIH PEMUL
PADA PILPRES 2014

1 o e TR

Ujian Promosi Doktor Jamal Makmur. Perkuliahan Mahasiswa
Pascasarjana Prodi Ilmu Falak.
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Panen Jamur Tiram Binaan International Conference 2014
LP2M kerjasama IPHI Jateng di Prancis

\ #bersama sunwo TEJO

W06 BERAE |

Sunatan Massal Poliklinik
IAIN Walisongo

Wisuda Sarjana IAIN Walisongo

HALAL BI H
ALISONGO
KELUARGA BESAR IAle:nﬂranu 7 Agustus 2014

Halal Bi Halal Upacara Bendera 17 Agustus 1945
Keluaraga Besar IAIN Walisongo
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TASYAKURAN ¢ PE
NGLEPASA
CALON JAMNAR HAJI 1435 :{I
IAIN WALISONGO

marang, 27 Agustus

Pelepasan Calon Jamaah Haji
IAIN Walisongo

Seminar BKS Kopertais Istighosah Bareng Al-Hidmah
di Hotel Semesta Pembukaan Aktif Kuliah

|
r — e

IAIN Walisongo Kunjungi Prince TAIN Walisongo Jalin Kerjasama
Songkla University Thailand 3 Universitas Sudan

Pelantikan Kepala Biro AUAK USAID Prioritas Bangladesh Studi Banding
Baru Priyono MPd Ke IAIN Walisongo Tentang Pendidikan Agama
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Pascasarjana Gelar Dialog Publik
Menangkal Radikalisme ISIS

KKN IAIN Walisongo Penyerahan Hewan Qurban
di Kabupaten Kendal Kepada BAI UIN Walisongo

Deklarasi Asosiasi FEBI Se-Indonesia Pelantikan Empat Dekan Baru
UIN Walisongo

Para Dosen Workshop Penelitian dan Mou UIN Walisongo dengan
Manajemen di Universitas Pitsburg Kementerian Pertahanan
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FOTO KRONIK

Pelatihan MBE USAID Prioritas
di Hotel Aston

Seminar Hasil Visiting Professor
And Doctoral Research

Program Unggulan KKN Ke 63
di Boja Kabupaten Kendal

O a&&,{%
N %ﬁ i

CRESE & NI (S ‘11 WG\ PERION?

Seminar Internasional Crescent Visibility An Effort
To Find Objective Crescent Visibility Criterion

500 0 O 8 1 D 8 4 ) 6 O 0 ) 5 o
Pltnnlng rity Together

Studi Banding ke Filipina
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Studi banding UIN Jakarta
ke UIN Walisongo

Pertemuan Pimpinan UIN Walisongo
dengan Prof. Dr. Yusuf Qardhawi

Bina Lingkungan Kampus
UIN Walisongo
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4 joint International Seminar
IS , SCIENCE AND CIVILIZATION:
PROSPECT AND CHALLENGE FOR HUMANITY

2014 Hotel Pandanaran Semarang Indonesia

Seminar Internasional Kerjasama Kunjungan Kerja IHDN Bali Tentang
dengan Universitas Teknologi Malaysia Penjaminan Mutu Ke UIN Walisongo

Penandatanganan MoU UIN Walisongo KKN Kebangsaan
dengan Bank-Bank Syari‘ah di Kabupaten Fakfak Papua

Penandatanganan MoU USIM Ujian Promosi Doktor a.n Zubaidi.
Malaysia dengan UIN Walisongo

Seminar Hasil Sejarah Sunan Muria Peresmian UIN Walisongo
Oleh Presiden RI Joko Widodo
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